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รายละเอียดของรายวิชา(Course Specification) 
รหัสวิชา LOG ๒๒๐๘ รายวิชา  การจัดการการกระจายสินคาและศูนยกระจายสินคา 

สาขาวิชา การจัดการโลจิสติกส  วิทยาลัย โลจิสติกสและซัพพลายเชน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ศูนยการศึกษาจังหวัดระนอง 

ภาคการศึกษา  ๒  ปการศึกษา  ๒๕๖๖ 
 

หมวดท่ี๑ ขอมูลท่ัวไป 
๑. รหัสและช่ือรายวิชา   

รหัสวิชา     LOG ๒๒๐๘ 
ชื่อรายวิชาภาษาไทย   การจดัการการกระจายสินคาและศูนยกระจายสินคา 
ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ   Distribution and Distribution Center Management 
 

๒. จำนวนหนวยกิต    ๓ (๓-๐-๖) 
       
๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
๓.๑  หลักสูตร        บริหารธุรกิจบัณฑิต 
๓.๒  ประเภทของรายวิชา     หมวดวิชาเฉพาะ  วิชาแกน 
 
๔.อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน    
๔.๑  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา            อาจารยวทัญู  ชูภกัตร 
 
๔.๒  อาจารยผูสอน    อาจารย ดร.สุวัฒน  นวลขาว 
 
๕.  สถานท่ีติดตอ    หองพักอาจารย /E-Mail : suwat.nu@ssru.ac.th, suwat@tlaps.or.th 
๖. ภาคการศึกษา / ช้ันปท่ีเรียน   

๖.๑ ภาคการศึกษาท่ี    ๒/๒๕๖๖  ชั้นปท่ี 2 
๖.๒ จำนวนผูเรียนท่ีรับได  ภาคปกติ - คน ภาคพิเศษ ๔๖ คน รวมจำนวน  ๔๖ คน 
 

๗. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน(Pre-requisite)   วิชา : CLS2101,LOG1202,LOG1201,LOG2206 
๘. รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน(Co-requisites)  วิชา : CLS1101,CLS1104 
๙. สถานท่ีเรียน                ศูนยการศึกษาจังหวัดระนอง 
๑๐.วันท่ีจัดทำหรือปรับปรุง   วันท่ี ๑๖ เดือน พฤศจิกยน พ.ศ. ๒๕๖๖ 
รายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 
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หมวดท่ี๒ จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

 

๑. จุดมุงหมายของรายวิชา 
 นักศึกษาท่ีผานการศึกษาวิชานี้จะสามารถเขาใจหลักการและบริหารศูนยกระจายสินคาไดอยางมีประสิทธิภาพตลอดจน

พัฒนาความสามารถในการจัดการกระจายสินคาในระดับสากลได 
๒. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

     ๑) เขาใจหลักการเบื้องตนในการจัดการการกระจายสินคาและศูนยกระจายสินคา และทราบประเภทของสินคาท่ีสามารถ   
    นำมาจัดเก็บในคลังสินคา 
 ๒) ทราบหลักการเลือกสถานท่ีตั้งศูนยกระจายสินคาท่ีเหมาะสม ท่ีตองนำมาจัดเก็บสินคาขององคกร 
 ๓) รูหลกัการจัดองคการเพ่ือบริหารงานกิจการศูนยกระจายสินคา และสามารถนำไปประยุกตใชได 
 ๔) เขาใจหลักการดูแลรักษาสินคา ท่ีนำมาจัดเก็บในศูนยกระจายสินคา 
 ๕) เขาใจหลักการเบื้องตนในการขนสงและการกระจายสินคาเขาและออกจากศูนยกระจายสินคา 
 ๖) เขาใจหลักการเบื้องตนในการอุปกรณขนถายลำเลียงในศูนยกระจายสินคา การบรรจุหีบหอสินคาเพ่ือสงมอบ 
 ๗) เขาใจหลักการเบื้องตนในการใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรกับระบบกระจายสินคาและศูนยกระจายสินคา 
 ๘) เขาใจหลักการเบื้องตนในการวางผังและการออกแบบศูนยกระจายสนิคา เครื่องมือท่ีใชออกแบบศูนยกระจาย 
      สินคา (Lean และ Visual Management) 
 ๙) เขาใจหลักการเบื้องตนในการทฤษฎีท่ีใชกับการออกแบบศูนยกระจายสินคาและเครือขายกระจายสินคา 
  

หมวดท่ี๓ ลักษณะและการดำเนินการ 
 

๑. คำอธิบายรายวิชา 
บทบาทและความสำคัญของศูนยกระจายสินคาในระบบเศรษฐกิจ ความสัมพันธของศูนยกระจายสินคาท่ีมีตอกระบวนการ   

โลจิสติกส ประเภทของศูนยกระจายสินคา การเลือกสถานท่ีตั้ง การวางแผนและการออกแบบการกระจายสินคาภายในการ
บริหารจัดการศูนยกระจายสินคา  

๒. จำนวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 
 

บรรยาย 
(ช่ัวโมง) 

สอนเสริม 
(ช่ัวโมง) 

การฝกปฏิบัติ/งาน 
ภาคสนาม/การฝกงาน(ช่ัวโมง) 

การศึกษาดวยตนเอง 
(ช่ัวโมง) 

๓ ชั่วโมง ตอสัปดาห ตามความตองการของ
นักศึกษาเฉพาะราย 

ไมมี การศึกษาดวยตนเองตลอด
ภาคการศึกษา 

 
๓. จำนวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 
 (ผูรับผิดชอบรายวิชาโปรดระบุขอมูล   ตัวอยางเชน  ๑ ชั่วโมง / สัปดาห) 

๓.๑ ปรึกษาดวยตนเองท่ีหองพักอาจารยผูสอน  หอง สำนักงานศูนยการศึกษาจังหวัดระนอง ชั้น ๑ อาคาร A มหาวทิยาลัย
ราชภัฎสวนสุนันทา  ศูนยการศึกษาจังหวัดระนอง  
๓.๒ ปรึกษาผานโทรศัพทท่ีทำงาน / มือถือ  หมายเลข ๐๘๑-๗๒๑-๒๔๙๗ 

 ๓.๓ ปรึกษาผานจดหมายอิเล็กทรอนิกส (E-Mail) suwat@tlaps.or.th, suwat.nu@ssru.ac.th 
 ๓.๔ ปรึกษาผานเครือขายสังคมออนไลน (Facebook/Twitter/Line) ID : suwat@tlaps.or.th 
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 ๓.๕ ปรึกษาผานเครือขายคอมพิวเตอร (Internet/Webboard) http://www.  tteeaacchheerr..ssssrruu..aacc..tthh//ssuuwwaatt__nnuu//.. 
 
 

หมวดท่ี๔ การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 
 
๑.คุณธรรม  จริยธรรม 

๑.๑   คุณธรรม จริยธรรมท่ีตองพัฒนา 
 (๑)  มีวินัยตรงตอเวลา  
 (๒)  มีความรับผิดชอบสูง 
 (๓)  เคารพกฎระเบียบขององคกรและสังคม 
 (๔)  สามารถทำงานเปนกลุมได และสามารถทางานเปนกลุมได และสามารถแกปญหาเฉพาะหนาได  
 (๕)  มีความซ่ือสัตยสุจริต 
๑.๒   วิธีการสอน 

(๑)  สอนคุณธรรม จริยธรรมในวิชาชีพโดยสอดแทรกเขาไปในการบรรยายในแตละหัวขอท่ีสอน 
(๒)  บรรยาย และการอธิบายแลวสาธิต 
(๓)  ผูเรียนศึกษาเรียนรูดวยตัวเอง ทำแบบฝกหัดและนำเสนอผลการศึกษาคนควาท้ังเดี่ยวและกลุม 

๑.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑)  การสังเกตพฤติกรรมท่ีแสดงออกในชั้นเรียน และการมีวินัยตอการเรียน เชน การตรงเวลา การแตงกาย  

       เคารพอาจารยผูสอน ยอมรับกฎระเบียบ ตั้งใจศึกษาเลาเรียน สงงานตรงเวลา 
(๒)  การทำกิจกรรมกลุมการนำเสนอผลงาน และฝกทำแบบฝกหัด 
(๓)  การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
(๔)  ตรวจใหคะแนนและประเมินจากการทำแบบฝกหัด นำเสนองานกลุม 

 
๒. ความรู 

๒.๑   ความรูท่ีตองพัฒนา 
 (๑)  เขาใจ และวิเคราะหหลักการและทฤษฎีพ้ืนฐานดานโลจิสติกส (คลังสินคา) 
 (๒)  สามารถนำไปประยุกตในกิจกรรมดานการดำเนินกิจกรรมดานโลจิสติกส (คลังสินคา) 
 (๓)  มีความรูและความเขาใจ การวางแผนวิเคราะหเทคโนโลยดีานโลจิสติกส 
๒.๒   วิธีการสอน 

(๑)  จัดการเรียนการสอนท่ีมีลักษณะยึดผูเรียนเปนสำคัญ โดยจัดกิจกรรมในลักษณะบูรณาการความรูและ 
      ประสบการณเดิมของผูเรียนเขากับความรูและประสบการณใหมในรายวิชาท่ีสอน 
(๒)  จัดการเรียนการสอนท่ีเนนการปฏิบัติและบูรณาการความรูเชื่อมโยงกับสถานการณท่ีเปลี่ยนแปลง 
      ดานโลจิสติกส เพ่ือใหผูเรียนเกิดความเขาใจไดอยางแทจริง 
(๓)  จัดกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนไดพบกับวทิยากรท่ีมีความรูความสามารถในศาสตรมาบรรยาย หรือ 
      การนำผูเรียนไปศึกษาดูงาน 

๒.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑)  ประเมินจากชิ้นงานนักศึกษาท่ีสรางสรรคแลวนำเสนอผูสอนท้ังเปนกลุมและรายบุคคล 
(๒)  ประเมินดวยการสอบยอย สอบกลางภาคการศึกษาและสอบปลายภาคการศึกษา 
(๓)  ประเมินจากความพึงพอใจในการเขาฟงบรรยายและการศึกษาดูงาน 
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๓.ทักษะทางปญญา 

๓.๑   ทักษะทางปญญาท่ีตองพัฒนา 
 (๑)  มีความสามารถในการวิเคราะหสถานการณโดยใชหลักการท่ีไดเรียนมาตลอดจนสามารถนำความรู 
ไปประยุกตในสถานการณจริง 
 (๒)  สามารถแกปญหาทางการขนสงไดโดยนำหลักการตาง ๆ มาอางอิง ไดอยางเหมาะสม 
๓.๒   วิธีการสอน 

(๑)  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนดวยกระบวนการคิดเพ่ือสงเสริมใหผูเรียนคิดวิเคราะห ใครครวญดวย  
      เหตุผล และมีวิจารณญาณ เชน อภิปรายกลุม ฝกแกปญหาเปนกลุม และจัดสถานการณจำลองให 
      ผูเรียนฝกตัดสินใจ เปนตน 
(๒)  จัดกิจกรรมการเรียนรูดวยประสบการณตรง เชน ฝกปฏิบัติดวยการแสดงบทบาทสมมุติ ศึกษานอก 
      สถานท่ี เพ่ือฝกสังเกต สัมภาษณ พูดคุยกับผูมีประสบการณแลว สรุปเปนสาระความรู แนวคิด ขอคิด 
      ท่ีสามารถนำมาประยุกตใชในชีวิตประจำวันไดอยางลงตัว 
(๓)  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยการมอบหมายงานท้ังงานเดี่ยวและงานกลุมเพ่ือใหเกิดกระบวนการ 
      คนหาขอมูลจากหลายทางเลือกแลวนำมาวิเคราะห เปรียบเทียบกับงานท่ีมอบหมาย และกลาตัดสินใจ 

๓.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑)  ประเมินดวยการสงัเกตพฤติกรรมทางปญญาของผูเรียนตั้งแตข้ันสังเกต ตั้งคำถาม สืบคน คิด 
      วิเคราะห สังเคราะหและประเมินคา ตามลำดับ 
(๒)  ประเมินดวยการนำเสนอรายงานผลการวิเคราะห สังเคราะหและประเมินคาในกรณีตัวอยาง บทบาท 
      สมมติ บทความ บทรอยกรอง หรือบทกวีนิพนธท่ีอานตอหนาชั้นเรียน 
(๓)  ประเมินดวยการสรางสถานการณจำลอง แลวใหผูเรียนฝกตัดสินใจแกปญหาอยางมีเหตุผล โดย 
      ผูสอนและผูเรียนรวมกันประเมินผลงานนั้น 
(๔)  ประเมินจากผลงานท่ีเกิดจากการเลือกตัดสินใจของผูเรียน 
(๕)  ประเมินจากผลคะแนนในการสอบวัดความรูสอดคลองตามเนื้อหาท่ีสอนของผูเรียน 

 
๔. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

๔.๑   ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบท่ีตองพัฒนา 
 (๑)  มีความสามารถในการประสานงาน มีมนุษยสัมพันธและสามารถสรางสัมพันธภาพอันดีกับผูอ่ืนดวย  
                 พ้ืนฐานความเขาใจถึงความแตกตางของผูท่ีเก่ียวของอยางมีจิตวิทยา 
 (๒)  มีความสามารถในการทำงานเปนกลุม การประสานงาน การมอบหมายบทบาทหนาท่ีและความ 
                 รับผิดชอบพรอมท้ังใหความชวยเหลือและอำนวยความสะดวกตอเพ่ือนรวมงาน ซ่ึงเปนการแสดงออก 
                 ถึงความเปนผูนำท่ีมีความรับผิดชอบ 
 (๓)  มีความกระตือรือรนและความสามารถในการทำงานรวมกับผูอ่ืนอยางมีความรับผิดชอบ ยอมรับฟง 
                 และเคารพความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังมีความเปนผูตามในจังหวะท่ีเหมาะสม 
 (๔)  มีความสามารถในการริเริ่มแสดงความคิดเห็นใหม ๆ ท่ีอาจมีความแตกตางอยางสรางสรรค 
๔.๒   วิธีการสอน 

(๑)  จัดกิจกรรมการเรียนรูจากการทำงานเปนคู หรือเปนกลุม เพ่ือฝกความรับผิดชอบ ทักษะความเปนผูนำและผู
ตามท่ีดี มีทักษะการสรางมนุษยสัมพันธและยอมรับความแตกตางของคนในสังคม 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หนา้ | ๕ 
รายวชิา การคดิและวเิคราะห์เชงิระบบ สาขาวชิา การจัดการโลจสิตกิส์ วทิยาลัย โลจสิตกิส์และซัพพลายเชน  มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสนุนัทา  

(๒)  จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนไดมีปฏิสัมพันธชวยกันเรียนรู เชน ทำงานกลุม การแสดง 
      บทบาทสมมติรวมกัน เปนตน 

๔.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑)  สังเกตการณรวมกิจกรรมกลุมของผูเรียน 
(๒)  สรางแบบประเมินทักษะใหผูเรียนประเมินความสัมพันธระหวางบุคคล 

 
๕. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๑   ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตองพัฒนา 
 (๑)  สามารถประยุกตใชหลักคณิตศาสตร สถิติและการวิเคราะหเชิงปริมาณมาใชในการวิเคราะหและ 
                 ตัดสินใจทางธุรกิจ 
 (๒)  สามารถสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 (๓)  สามารถใชโปรแกรมคอมพิวเตอรพ้ืนฐานและเทคโนโลยีระบบสารสนเทศท่ีจำเปนตอการปฏิบัติงาน 

  (๔)  สามารถสื่อสารเพ่ืออธิบายและสรางความเขาใจอยางถูกตอง ท้ังในรูปแบบการเขียนรายงานและการ 
                 นำเสนอดวยวาจา  

                  (๕)  สามารถสื่อสารดวยบุคลิกภาพท่ีนาเชื่อถือและสามารถเลือกใชรูปแบบของสื่อ เทคนิค วิธีการ และ 
                 เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม สอดคลองกับกลุมบุคคลท่ีมีพ้ืนฐานและแนวคิดท่ีหลากหลาย 
๕.๒   วิธีการสอน 

(๑) มอบหมายงานใหศึกษาคนควาดวยตนเองและจัดทำโครงงานโดยเนนการนำตัวเลขเพ่ือทำการวิเคราะห 
ขอมูล 
(๒)  สังเกตพฤติกรรมการเรียนรูในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑)  จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดสะทอนความรูความคิด ความเขาใจผานสื่อเทคโนโลยีแบบตางๆ 
(๒)  สังเกตพฤติกรรมการใชเทคโนโลยีในระหวางรวมกิจกรรมการเรียนรูในชั้นเรียน หรือขณะรวมกิจกรรม 
      เสริมหลักสูตรท่ีมหาวิทยาลัยจัดข้ึน 

 
๖. ดานอ่ืนๆ 

(๑)  ไมมี 
หมายเหตุ 

สัญลักษณ  หมายถึง ความรับผดิชอบหลัก  
 
สัญลักษณ  หมายถึง ความรับผิดชอบรอง  
เวนวาง หมายถึง ไมไดรับผิดชอบ 

ซ่ึงจะปรากฏอยูในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
 
 
 
 
 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หนา้ | ๖ 
รายวชิา การคดิและวเิคราะห์เชงิระบบ สาขาวชิา การจัดการโลจสิตกิส์ วทิยาลัย โลจสิติกส์และซัพพลายเชน  มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสนุนัทา  

 
 

หมวดท่ี๕แผนการสอนและการประเมินผล 
๑. แผนการสอน 

สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด 
จำนวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/ส่ือท่ีใช  

ผูสอน 

๑ แนะนำรายวิชา 
ชีแ้จงกิจกรรมการเรียนการสอน 
หัวขอท่ี ๑ ความรูเบ้ืองตน 
๑.๑ บทบาทของศูนย 
กระจายสินคา 
๑.๒ การจัดการศูนย 
กระจายสินคา 
๑.๓ หนาท่ีของศูนย 
กระจายสินคา 
๑.๔ ความแตกตางระหวางคลังสินคา 
และศูนยกระจายสินคา 
๑.๕ นโยบายการตั้งศูนยกระจายสินคา 
๑.๖ ความทาทายของการกระจาย 
สินคาในปจจุบัน 

๓ - สอนแบบ On-Site 
- อธิบายเง่ือนไขตางๆ 
- แนะนำการเรียนการสอน 
- ใชสื่อการสอนเปนภาพโดย
ใช power point และวิดีโอ
ในการนำเสนอ 
- แบบทดสอบใช QUIZ 

อ.ดร. สุวัฒน นวลขาว 

๒ หัวขอท่ี ๒ ความสำคัญของศูนยกระจาย
สินคา 
๒.๑ ความสำคัญของศูนยกระจายสิน
สินคา 
๒.๒ วัตถุประสงค 
๒.๓ ปจจัยในการจัดการ 
๒.๔ ประโยชน 
๒.๕ ความสัมพันธระหวางศูนยกระจาย
สินคากับกิจกรรมโลจิสติกสและซัพพลาย
เชน 
๒.๖ ความสำคัญเชิงกลยุทธ 
๒.๗ เปาหมายของการจัดการ 
 

๓ สอนแบบ On-Site 
- Power Point 
- และวิดีโอในการนำเสนอ 
- แบบทดสอบใช QUIZ 

อ.ดร.สุวัฒน นวลขาว 

๓ หัวขอท่ี ๓ ลักษณะของศูนยกระจาย
สินคา 
๓.๑ บทนำของประเภทศูนยกระจาย
สินคา 

๓ สอนแบบ On-Site 
- Power Point 
- และวิดีโอในการนำเสนอ 
- แบบทดสอบใช QUIZ 

อ.ดร.สุวัฒน นวลขาว 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หนา้ | ๗ 
รายวชิา การคดิและวเิคราะห์เชงิระบบ สาขาวชิา การจัดการโลจสิตกิส์ วทิยาลัย โลจสิตกิส์และซัพพลายเชน  มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสนุนัทา  

สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด 
จำนวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/ส่ือท่ีใช  

ผูสอน 

๓.๒ คลังสินคาสาธารณะ 
๓.๓ คลังสินคาสวนบุคคล 
๓.๔ การเปรียบเทียบคลังสินคาสาธารณะ
และคลังสินคาเอกชน 
๓.๕ คลังสินคาเก็บวัสดุ 
๓.๖ คลังสินคาเพ่ือกิจกรรมพิเศษ 

  

๔ หัวขอท่ี ๔ การดำเนินงานในศูนย
กระจายสินคา 
๔.๑ ความหมายและขอบเขตของการ 
ดำเนินงานของศูนยกระจายสินคา 
๔.๒ วัตถุประสงคของการดำเนินงาน 
๔.๓ หลักการดำเนินงาน 
๔.๔ ภาพรวมการดำเนินงาน 
๔.๕ การรับสินคา 
๔.๖ การจัดเก็บสินคา การคำนวณชอง
เก็บ การวิเคราะหสินคาแบบABC 
๔.๗ การหยิบสินคา 
๔.๘ การจายสินคา 
๔.๙ การดำเนินงานของศูนยกระจาย
คลังสินคา 
๔.๑๐ แบบจำลองการดำเนินงานของศูนย
กระจาบยคลังสินคา 
๔.๑๑ การปรับปรุงการดำเนินงาน 
ภายในศูนยกระจายสินคา 
๔.๑๒ การจัดสงสินคา 

๓ - Power Point 
- และวิดีโอในการนำเสนอ 
- แบบทดสอบใช QUIZ  

อ.ดร. สุวัฒน นวลขาว 

๕ หัวขอท่ี ๕ แนวคิดและวิธีการการ
กระจายสินคา 
๕.๑ การกระจายสินคา 
๕.๒ กลยุทธการกระจายสินคา 
๕.๓ ชองทางกระจายสินคา 
๕.๔ เทคนิคในการกำหนดเสนทางการ
ขนสง 
๕.๕ ทางเลือกการออกแบบการขนสง 
๕.๗ การจัดเสนทางและการกำหนดตาราง
การขนสงโดยวิธกีารมอบหมายงานท่ัวไป 

๓ สอนแบบ On-Site 
- Power Point 
- และวิดีโอในการนำเสนอ 
- แบบทดสอบใช QUIZ 
 

อ.ดร. สุวัฒน นวลขาว 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หนา้ | ๘ 
รายวชิา การคดิและวเิคราะห์เชงิระบบ สาขาวชิา การจัดการโลจสิตกิส์ วทิยาลัย โลจสิตกิส์และซัพพลายเชน  มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสนุนัทา  

สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด 
จำนวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/ส่ือท่ีใช  

ผูสอน 

Generalized as assignment 
๖ หัวขอท่ี ๖ ยุทธวิธีการกระจายสินคา 

๖.๑ การขนสงตรงแบบเต็มคันรถ 
๖.๒ การสงสินคาผานคลังสินคา 
๖.๓ การจัดสงแบบทยอยรับทยอยสง 
๖.๔ คลังสินคาทัณฑบนแบบกระทบยอด
สินคาคงคลัง 
๖.๕ การกระจายสินคาในระบบลีน 
๖.๖ ระบบการกระจายสินคาแบบทันเวลา
พอดี (JIT) 
๖.๗ ระบบคัมบัง 
๖.๘ การขนสงดวยการลดการวิ่งเท่ียว
เปลาขากลับ 
๖.๙ การสรางพันธมิตรในการกระจาย
สินคา  
๖.๑๐ การขับรถแบบถูกตองปลอดภัยและ
ประหยัด 
๖.๑๑ การกระจายสินคาเชิงความรวมมือ 
๖.๑๒ การจางเหมาบุคคลภายนอก
กระจายสินคา 

๓ สอนแบบ On-Site 
- Power Point 
และวิดีโอในการนำเสนอ 
- แบบทดสอบใช QUIZ 

อ.ดร. สุวัฒน นวลขาว 

๗ หัวขอท่ี ๗ การคำนวณความตองการ
ทรัพยากร 
๗.๑ ปจจัยท่ีตองพิจารณาเพ่ือคำนวณ
ความตองการดานแรงงานและอุปกรณ 
๗.๒ องคประกอบของการออกแบบงาน 
๗.๓ การศึกษาการเคลื่อนไหว 
๗.๔ การวัดงาน 
๗.๕ วงจรการทำงานคลังสินคา 
๗.๖ มาตราฐานการวางแผน 

๓ - สอนแบบ On-Site 
-Power Point 
- บรรยาย/อภิปราย 
- ถามตอบและทำกิจกรรมใน
หองปฏิบัติการดานโลจิสติกส 
- ชองทางติดตอ Line group 
- Facebook group 
- แบบทดสอบใช QUIZ 

อ.ดร. สุวัฒน นวลขาว 

๘ สอบกลางภาค    

๙ หัวขอท่ี ๘ การเลือกทำเลท่ีตั้งของศูนย
กระจายสินคา 
๘.๑ กลยุทธในการเลือกทำเลท่ีตั้ง 
๘.๒ ความหมายและวัตถุประสงค 
๘.๓ ความสำคัญของทำเลท่ีตั้ง 

๓ - สอนแบบ On-Site 
-บรรยายใช Power Point   
 
- ใชวิธีทดสอบในหองเรียน
(QUIZ) บริหารจัดการชั้น

อ.ดร. สุวัฒน นวลขาว 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หนา้ | ๙ 
รายวชิา การคดิและวเิคราะห์เชงิระบบ สาขาวชิา การจัดการโลจสิตกิส์ วทิยาลัย โลจสิตกิส์และซัพพลายเชน  มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสนุนัทา  

สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด 
จำนวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/ส่ือท่ีใช  

ผูสอน 

๘.๔ ปจจัยพิจารณาในการเลือกทำเลท่ีตั้ง 
๘.๕ การตัดสินใจเก่ียวกับเลือกทำเลท่ีตั้ง 
๘.๖ แบบจำลองการกำหนดทำเลท่ีตั้ง
เดี่ยว 
๘.๗ แบบจำลองการกำหนดทำเลท่ีตั้ง 
๘.๗ การเปรียบเทียบท่ีตั้งเพ่ือเลือกศูนย
กระจายสินคา 

เรียนประเมินพฤติกรรมจาก
การดราย บุคคล 
- มอบหมายงานเดี่ยว  

๑๐ หัวขอท่ี ๙  อาคารศูนยกระจายสินคา
และการออกแบบกำหนดตำแหนงตางๆ 
๙.๑ ชนิดของสิ่งอำนวยความสะดวกใน
การจัดเก็บสินคา 
๙.๒ พ้ืนท่ีเก็บรักษาภายในอาคาร 
๙.๓ พ้ืนท่ีเก็บรักษากลางแจง 
๙.๔ การประยกุตตัวแบบแถวคอยสำหรับ
ศูนยกระจายสินคา 
   - การประยุกตตัวแบบแถวคอย    
     สำหรับศูนยกระจายสินคา 
   - ลักษณะของระบบแถวคอย 
   - กฎเกณฑในการใหบริการ 
   - ลักษณะการเขารับบริการ 

๓ สอนแบบ On-Site 
- Power Point 
และวิดีโอในการนำเสนอ 
- แบบทดสอบใช QUIZ 

อ.ดร. สุวัฒน นวลขาว 

๑๑ หัวขอท่ี ๑๐ พ้ืนท่ีคลังสินคาและการ 
สรางแผนผังอาคาร 
๑๐.๑ การกำหนดจำนวนตำแหนงการ
จัดเก็บท่ีตองการ 
๑๐.๒ การกำหนดชุดของการจัดเก็บ
พ้ืนฐาน 
๑๐.๓ การคำนวณความตองการของพ้ืนท่ี 
๑๐.๔ พ้ืนท่ีคลังสินคา และการวางแผนผัง
บริเวณ โดยการใช Excel 
๑๐.๕ การวางแผนพ้ืนท่ีสำหรับการรับ
และการจัดสง 
๑๐.๖  การวางแผนพ้ืนท่ีสำหรับกิจกรรม
จัดเก็บ 
๑๐.๗ การวางแผนผังบริเวณศูนยกระจาย
สินคา 

๓ -สอนแบบ On-Site  
 
บรรยายใช Power Point   
- ใช การทดสอบ (QUIZ)  
บริหารจัดการชั้นเรียน
ประเมินพฤติกรรมจากการด
ราย บุคคล 
- มอบหมายงานเดี่ยว 
จำลองพ้ืนท่ีคลังสินคา และ
การวางแผนผังบริเวณ โดย
การใช Excel ในการ
ออกแบบพ้ืนท่ีคลังสินคา 

อ.ดร. สุวัฒน นวลขาว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หนา้ | ๑๐ 
รายวชิา การคดิและวเิคราะห์เชงิระบบ สาขาวชิา การจัดการโลจสิตกิส์ วทิยาลัย โลจสิตกิส์และซัพพลายเชน  มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสนุนัทา  

สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด 
จำนวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/ส่ือท่ีใช  

ผูสอน 

๑๒ หัวขอท่ี ๑๑ การออกแบบส่ิงอำนวย 
ความสะดวกและการซอมบำรุง 
๑๑.๑ การออกแบบสิ่งอำนวยความ
สะดวก และการซอมบำรุง 
๑๑.๒ กระบวนการออกแบบอาคาร 
๑๑.๓ การออกแบบระบบความรอน
ระบายอากาศ และปรับอากาศ 
๑๑.๔ การออกแบบระบบแสงสวาง 
๑๑.๕ การออกแบบระบบปองกันอัคคีไฟ 
๑๑.๖ การออกแบบท่ีจอดรถยนต 
๑๑.๗ การออกแบบสำนักงาน 
๑๑.๘ อัตราสวนพ้ืนท่ีสำหรับกิจกรรมใน
ศูนยกระจายสินคา 

๓ สอนแบบ On-Site 
- Power Point 
และทดสอบ QUIZหลังเรียน 
และใชวิดีโอในการนำเสนอ 

อ.ดร. สุวัฒน นวลขาว 

๑๓ หัวขอท่ี ๑๒ อุปกรณจัดเก็บและเคล่ือน 
ยายสำหรับศูนยกระจายสินคา 
๑๒.๑ วัตถุประสงคของอุปกรณในศูนย
กระจายสินคา 
๑๒.๒ อุปกรณยกและเคลื่อนยายสินคา 
๑๒.๓ อุปกรณในการจัดเก็บสินคา 
๑๒.๔ เทคโนโลยีอัตโนมัติ 
๑๒.๕ พาเลท 
- ระบบบรรจุภัณฑในการกระจายสินคา 
           - การปองกันความเสียหายของ
สินคาในการขนสงกระจายสินคา 
           -บรรจุภัณฑเพ่ือการสงออก 

๓ สอนแบบ On-Site 
- Power Point 
- แบบทดสอบใช QUIZ 
- และวิดีโอในการนำเสนอ 
- TMS & DRP Concept 

อ.ดร. สุวัฒน นวลขาว 

๑๔ หัวขอท่ี ๑ ๓  ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศกระจายสินคา 
๑๓.๑ ระบบสารสนเทศกระจายสินคา 
๑๓.๒ การออกแบบและการติดตั้งระบบ 
๑๓.๓ แนวโนมซอฟแวรการกระจายสินคา 
๑๓.๔ ระบบการจัดการกระจายสินคา 
๑๓.๕ ระบบโลจิสติกสท่ีไดรับการบูรณ
การ 

๓ -สอนแบบ On-Site 
บรรยายใช Power Point   
- แบบทดสอบใช QUIZ 
-WMS Software concept 
- Facebook group ดูสื่อ
การสอนยอนหลังและงานท่ี
ไดรับมอบหมาย 

อ.ดร. สุวัฒน นวลขาว 

๑๕ หัวขอท่ี ๑๔ ระบบการวางแผนความ 
ตองการกระจายสินคา 

๓ สอนแบบ On-Site 
- Power Point 

อ.ดร. สุวัฒน นวลขาว 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หนา้ | ๑๑ 
รายวชิา การคดิและวเิคราะห์เชงิระบบ สาขาวชิา การจัดการโลจสิตกิส์ วทิยาลัย โลจสิติกส์และซัพพลายเชน  มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสนุนัทา  

สัปดาหท่ี หัวขอ/รายละเอียด 
จำนวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/ส่ือท่ีใช  

ผูสอน 

๑๔.๑ การวางแผนความตองการการ
กระจายสินคา 
๑๔.๒ ความยืดหยุนผานการวางแผน
ทรัพยากรกระจายสินคา 
๑๔.๓ การจัดการเปลี่ยนแปลง 
๑๔.๔ การวางแผนความตองการการ
กระจายสินคา และจุดสั่งซ้ือใหม 
๑๔.๕ การปฏิบัติการกระจายสินคาจริง 
๑๔ .๖  การแสดงการวางแผนความ
ตองการกระจายสินคา 

- และวิดีโอในการนำเสนอ 
-จัดกิจกรรมกลุมในหองเรียน 

๑๖ นำเสนอรายงาน ๓ สอนแบบ On-Site 
กิจกรรมการเรยีนการสอน 
- นำเสนอและอภิปราย
เนื้อหาในรายงาน 
- ตั้งประเด็น ซัก - ถาม 
- สรุปประเด็นความรูท่ีไดรับ 

อ.ดร. สุวัฒน นวลขาว 

๑๗ สอบปลายภาค    
 
๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู 
( ระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรูหัวขอยอยแตละหัวขอตามท่ีปรากฏในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบของรายวิชา 
(Curriculum Mapping) ตามท่ีกำหนดในรายละเอียดของหลักสูตรสัปดาหท่ีประเมินและสัดสวนของการประเมิน) 

ผลการเรียนรู วีธีการประเมินผลการเรียนรู 
สัปดาหท่ี
ประเมิน 

สัดสวน 
ของการประเมินผล 

- ความรูและทักษะทาง
ปญญา 

 

- ทดสอบกลางภาค 
- ทดสอบปลายภาค+สอบทวนความรู 
- แบบฝกหัด/ลงหองปฏิบัติการดานโลจิสติกส 
 

๘ 
๑๗ 
๑๗ 

ตลอดภาค
เรียน 

๒๐ 
๔๐ 
๑๐ 

- คุณธรรม จริยธรรม 
- ทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

- นักศึกษาเขาเรียนไมตำ่กวารอยละ ๘๐ ของ 
ชั่วโมงเรียนตลอดภาคการศึกษา 
- รายงานท่ีนำเสนอ 

ตลอดภาค
เรียน 

 

๑๐ 
 

๒๐ 
 

หมวดท่ี๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

๑. ตำราและเอกสารหลัก 
๑) คูมือการจัดการลอจิสติกสและการกระจายสินคา แปลโดย ดร.วิทยา สุหฤทดำรง และคณะ 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หนา้ | ๑๒ 
รายวชิา การคดิและวเิคราะห์เชงิระบบ สาขาวชิา การจัดการโลจสิตกิส์ วทิยาลัย โลจสิติกส์และซัพพลายเชน  มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสนุนัทา  

๒)  การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน แปลโดย รศ.ดร.กมลชนก สุทธิวาทนฤพุฒิ ดร.ศลิษา ภมรสถิต ดร.จักรกฤษณ  

ดวงพัสตรา 
๓)  การบริหารระบบขอมูลโลจิสติกส โดย ดร.คำนาย  อภิปรัชญาสกุล  
๔)  การจัดการคลังและการกระจายสินคา : ผูเขียน ดร. คำนาย อภิปรัชญาสกุล 

๕) เทคนิคการเพ่ิมผลผลิตในองคกร หลักการและตัวอยางการปฎิบัติ ผูเขียน ผศ.ดร.ประจวบ  กลอมจิตร 
๖) การกระจายสินคาแบบลีน  ผูเขียน ดร.วิทยา  สุหฤทดำรง ดร.ชัชชาล ี รักษตานนทชัย แปล 

๒.เอกสารและขอมูลสำคัญ 

 ๑)  ไมมี 
๓. เอกสารและขอมูลแนะนำ 
 ๑)  ไมมี 

  
หมวดท่ี๗ การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 

 
๑. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

๑. การสนทนากลุมระหวางผูสอนและผูเรียน  
๒. การสะทอนคิด จากพฤติกรรมของผูเรียน  
๓. แบบประเมินผูสอนและแบบประเมินรายวิชา 

๒. กลยุทธการประเมินการสอน 
      (ระบุวิธีการประเมินท่ีจะไดขอมูลการสอน เชน จากผูสังเกตการณ หรือทีมผูสอน หรือผลการเรียนของนักศึกษา เปนตน) 

๑. ผลการเรียนของนักศึกษา  
๒. การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู 

 
๓. การปรับปรุงการสอน 
      วิทยาลัยโลจิสติกสและซัพพลายเชนกำหนดใหอาจารยผูสอน หรืออาจารยผูควบคุมดูแลรายวิชานั้นทบทวน และปรับปรุงกล
ยุทธ และวิธีการสอนจากผลการประเมินประสิทธภิาพของรายวิชา แลวจัดทำรายงานเม่ือสอนจบภาคเรียน 
๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
 ในระหวางกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวขอ ตามท่ีคาดหวังจากการเรียนรู ในวิชาไดจากการ
สอบถามนักศึกษา หรือการสุมตรวจผลงานของนักศึกษา รวมถึงพิจารณาจากผลการทดสอบยอย และหลังการออกผลการเรียน
รายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยรวมในรายวิชา เชนการ สอบ pre-test และ post-test 
 
๕. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
      (อธิบายกระบวนการในการนำขอมูลท่ีไดจากการประเมินจากขอ ๑ และ ๒ มาวางแผนเพ่ือปรับปรุงคุณภาพ) 

๑.  ปรับปรุงรายวิชาตามแผนการสอน 
 

*********************** 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

 

หน้า | ๑๓ 
รายวชิา การคดิและวเิคราะห์เชงิระบบสาขาวชิา การจัดการโลจสิตกิส ์วทิยาลัย โลจสิตกิส์และซัพพลายเชน  มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
ตามท่ีปรากฏในรายละเอียดของหลักสูตร (Program Specification) มคอ. ๒ 

 

 

รายวิชา 

 

คุณธรรม จริยธรรม 

 

ความรู 

 

ทักษะ

ทาง

ปญญา 

ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ

ระหวางบุคคลและ

ความรบัผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 

การส่ือสาร และการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศเชิงตัวเลข 

การส่ือสารและการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทักษะ

ดาน

อ่ืนๆ 

     ความรับผิดชอบหลัก                              ความรับผิดชอบรอง 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ 

รหัสวิชา LOG ๒๒๐๘ การจัดการการ

กระจายสินคาและศูนยกระจายสินคา      

                   - 

ความรับผิดชอบในแตละดานสามารถเพ่ิมลดจำนวนไดตามความรับผิดชอบ 


