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รายละเอียดของรายวิชา(Course Specification) 

รหสัวิชา…..๓๒๐๑.....................รายวิชา............ .การจดัการโลจสิตกิสเ์ชงิกลยุทธ์.................... 
สาขาวิชา... .การจดัการโลจสิตกิส ์ทุกกลุ่มเรยีน....คณะ/วิทยาลยั โลจสิตกิสแ์ละซพัพลายเชน. 

มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนันทา 
ภาคการศึกษา.....๑.......ปีการศึกษา.…...........๒๕๖๔.............. 

 
หมวดท่ี ๑ ข้อมูลทัว่ไป 
 

๑. รหสัและช่ือรายวิชา  รหสัวชิา LOG ๓๒๐๑ 

ชื่อรายวชิาภาษาไทย  การจดัการโลจสิตกิสเ์ชงิกลยุทธ์ 

ชื่อรายวชิาภาษาองักฤษ  Logistics Strategic Management 

๒. จ านวนหน่วยกิต  ๓ หน่วยกติ (๓-๐-๖)         

๓. หลกัสูตรและประเภทของรายวิชา 

๓.๑  หลกัสูตร      หลกัสูตรบรหิารธุรกจิบณัฑติ สาขาวชิาการจดัการโลจิสตกิส ์ทุกกลุ่มเรยีน  

๓.๒ ประเภทของรายวชิา   หมวดวชิาเฉพาะ (วชิาแกน)  

๔.อาจารยผ์ู้รบัผิดชอบรายวิชาและอาจารยผ์ู้สอน    

๔.๑  อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา …...............................................................  

๔.๒  อาจารยผ์ูส้อน  ดร.จกัรพรรณ คงธนะ 

๕.  สถานท่ีติดต่อ  ห้องพกัอาจารย ์ชัน้ ๒ อาคาร A / E – Mail : jakkrapunphd@gmail.com  

๖. ภาคการศึกษา / ชัน้ปีท่ีเรียน   

๖.๑ ภาคการศกึษาที ่  .........๑ / ๒๕๖๔......... 

๖.๒ จ านวนผูเ้รยีนทีร่บัได ้ ประมาณ................๖๐............คน 

๗. รายวิชาท่ีต้องเรียนมาก่อน(Pre-requisite)  (ถา้ม)ี การจดัการโลจสิตกิส ์/ องคก์ารและการจดัการสมยัใหม่ 

๘. รายวิชาท่ีต้องเรียนพรอ้มกนั(Co-requisites)(ถ้าม)ี …......................-ไม่ม-ี.......................................... 

๙. สถานท่ีเรียน   มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสุนันทา  

    ศูนยก์ารศกึษาจงัหวดัชลบุร ี

๑๐.วนัท่ีจดัท าหรือปรบัปรงุ วนัที.่........เดอืน.......................พ.ศ. ........ 
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หมวดท่ี ๒ จุดมุ่งหมายและวตัถปุระสงค ์

 
๑. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
 เพื่อใหนั้กศกึษามคีวามรูค้วามเขา้ใจ แนวคดิ ทฤษฎ ีและหลกัการเกีย่วกบัการการบรหิารทัว่ไป 
สามารถนาไปปรบัใชใ้นการจดัการเชงิกลยุทธ์ การตดิตามและประเมนิผลเชงิกลยุทธ์ได้ 
 
๒. วตัถปุระสงคใ์นการพฒันา/ปรบัปรงุรายวิชา 
 เพื่อใหนั้กศกึษา มคีวามรู ้ ความเขา้ใจเกีย่วกบัหลกัการจดัการทัว่ไป และการจดัการเชงิกลยุทธ์ในธุรกจิโลจสิตกิส์สามารถ
วเิคราะหเ์ปรยีบเทยีบความเหมอืนและความแตกต่างระหว่างการจดัการทัว่ไป และการจดัการเชงิกลยุทธ์ในธุรกจิโลจสิตกิส ์ สามารถ
บอกขัน้ตอนและวธิกีารวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้ม การน าผลการวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้มมาก าหนดทิศทางองคก์าร กลยุทธ์ของธุรกจิใน
ทุกระดบัไดอ้ย่างถูกต้องและเหมาะสม สามารถน าความรูเ้กีย่วกบัการจดัการเชงิกลยุทธ์ลงสู่การ ปฏบิตักิารไดอ้ย่างถูกต้อง และ
สอดคลอ้งกบัสภาพแวดลอ้มทีเ่กดิขึน้ในปัจจุบนั ภายใต้สภาวะการแข่งขนั นอกจากน้ียงั สามารถก าหนดผูส้่งมอบทีเ่หมาะสมกบัการ
จดัการเชงิกลยุทธ์ได้ 
 

หมวดท่ี ๓ ลกัษณะและการด าเนินการ 
 

๑. ค าอธิบายรายวิชา 
  LOG ๓๒๐๑ การจัดการโลจิสติกส์เชิงกลยุทธ์ Strategic Logistics Management แนวคิด การวางแผน การบริหาร และ
บทบาทของกลยุทธ์ด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานประกอบด้วยการวางแผนเชิงกลยุทธ์ การก าหนดเป้าหมาย การวาง
นโยบายธุรกจิ โครงสรา้งสภาพแวดลอ้มแห่งการแข่งขนั การวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้มทัง้ภายในและภายนอกกลยุทธ์รวมของธุรกจิ การ
ประเมนิผลการตดิตาม และการก าหนดผูส้่งมอบเชงิกลยุทธ์ 
  Concepts, planning, administration, and roles of logistics and supply chain management strategies. Consist of 
strategic planning, goal setting, business policy planning, structures of competitive environment, internal and external 
environmental evaluation, overall business strategy, evaluation, and follow-up and strategic supplier selection 
 
๒. จ านวนชัว่โมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 
 

บรรยาย 
(ชัว่โมง) 

สอนเสริม 
(ชัว่โมง) 

การฝึกปฏิบติั/งาน 
ภาคสนาม/การฝึกงาน(ชัว่โมง) 

การศึกษาด้วยตนเอง 
(ชัว่โมง) 

บรรยาย 3 ชัว่โมง ตอ่ 
สปัดาห ์

ตามความต้องการ 
ของนักศกึษา 
เฉพาะราย 

ไม่ม ี การศกึษาดว้ยตนเอง 
ตลอดภาคการศึกษา 

 
๓. จ านวนชัว่โมงต่อสปัดาห์ท่ีอาจารยใ์ห้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
 ๓.๑ อาจารยป์ระจ ารายวชิาท า Power point รายวชิาลงหน้าเวบ็มหาวทิยาลยั และเรื่องทีเ่กีย่วขอ้ง 
 ๓.๒  ปรกึษาผ่านจดหมายอเิลก็ทรอนิกส ์(E-Mail): jakkrapun.ko@ssru.ac.th 
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หมวดท่ี๔การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
 
๑. คณุธรรม  จริยธรรม 

๑.๑   คณุธรรม จริยธรรมท่ีต้องพฒันา 
 (๑)  มวีนัิยตรงตอ่เวลา และมคีวามรบัผดิชอบสงู ทัง้ตอ่ตนเอง วชิาชพีและสงัคม 
  (๒)  ……………………………………………………………………..………………………………… 
 (๓)  ……………………………………………………………………..………………………………… 
 (๔)  เคารพในระเบยีบและกฎเกณฑข์ององคก์รและสงัคม 
๑.๒   วิธีการสอน 

(๑) ) สอนคุณธรรม จรยิธรรมในวชิาชพีโดยสอดแทรกเขา้ไปในการบรรยายในแต่ละหวัขอ้ทีส่อน 
(๒)  บรรยาย และการอธบิายแลว้สาธติ 
(๓)  การฝึกท าแบบฝึกหดั และกรณีศกึษา 
(๔)  การน าเสนองานเป็นกลุ่ม 

๑.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑) สงัเกตพฤตกิรรมในการเขา้ชัน้เรยีน ไดแ้ก่ การตรงต่อเวลา ความซื่อสตัย ์การ 
แต่งกาย การตัง้ใจหรอืเอาใจใส่ระหว่างเรยีน การส่งงานตามทีม่อบหมาย 
(๒)  ประเมนิผลการน าเสนอรายงานการท างานกลุ่ม การน าเสนองาน และการอภปิรายกลุ่ม 
(๓)  ตรวจใหค้ะแนนและประเมนิจากการท าแบบฝึกหดั หรอืกรณีศกึษา 

๒. ความรู้ 
๒.๑   ความรู้ท่ีต้องพฒันา 
  (๑)  เขา้ใจ และวเิคราะหห์ลกัการและทฤษฎพีืน้ฐานดา้นโลจสิตกิส ์การน ากลยุทธ์โลจสิตกิสม์าปรบัใช้ 
  (๒)  สามารถน าไปประยุกต์ในกจิกรรมด้านการด าเนินกจิกรรมดา้นโลจสิตกิส์ 
  (๓)  เขา้ใจและวิเคราะห์หลกัการของศาสตร์อื่นท่ีเก่ียวขอ้งกบั โลจิสติกส ์คลงัสินคา้ การจดัซ้ือ การขนส่ง  
๒.๒   วิธีการสอน 

(๑) การบรรยายและถามตอบเพื่อทดสอบความรูแ้ละความเขา้ใจในเน้ือหาทีเ่รยีน 
(๒)  การอภปิรายและซกัถามปัญหา 
(๓)  การท าแบบฝึกหดั วเิคราะหก์รณีศกึษาเป็นกลุ่มและน าเสนอรายงาน 
(๔)  การมอบหมายงานใหค้น้ควา้ 

๒.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑) การทดสอบกลางภาค และปลายภาค ดว้ยขอ้สอบทีเ่น้นการวดัหลกัการและทฤษฎี 
(๒)  การน าเสนอผลงาน จากกรณีศกึษา หรอืงานทีค่้นควา้ 
(๓)  สงัเกตพฤตกิรรมการถามตอบและมสี่วนร่วมในชัน้เรยีน 

๓.ทกัษะทางปัญญา 
๓.๑   ทกัษะทางปัญญาท่ีต้องพฒันา 
  (๑)  มคีวามสามารถในการวเิคราะหส์ถานการณ์โดยใชห้ลกัการทีไ่ดเ้รยีนมาตลอดจนสามารถน าความรู้ไป
ประยุกต์ในสถานการณ์จรงิ 
  (๒)  สามารถแกปั้ญหาและน ากลยุทธ์โลจสิตกิสม์าปรบัใชแ้ละน าหลกัการต่าง ๆ มาอา้งองิไดอ้ย่างเหมาะสม 
  (๓)  มคีวามใฝ่หาความรู้ 
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๓.๒   วิธีการสอน 
(๑) การบรรยายและถามตอบเพื่อทดสอบทกัษะการคดิวเิคราะหข์องนักศกึษาในประเดน็ต่าง ๆ 
(๒)  การอภปิรายและซกัถามปัญหา 
(๓)  การท าแบบฝึกหดัและวเิคราะหก์รณีศกึษาเป็นกลุ่ม 
(๔)  ท าการทดสอบเพื่อตดิตามพฒันาการของการเรยีนรูข้องนักศกึษา 

๓.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑)  สงัเกตจากพฤตกิรรมการซกัถามของนักศกึษาในชัน้เรยีน 
(๒)  ประเมนิจากการตอบขอ้ซกัถามของนักศกึษาในชัน้เรยีน 
(๓)  ประเมนิจากการใหค้ะแนนการวเิคราะหโ์จทย ์
(๔)  ประเมนิจากการท าแบบฝึกหดั การทดสอบกลางภาคและการสอบปลายภาคโดย 
เน้นขอ้สอบทีม่กีารวเิคราะหจ์ากสถานการณ์จรงิ 

 
๔. ทกัษะความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ 

๔.๑   ทกัษะความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบท่ีต้องพฒันา 
  (๑)  สามารถท างานกบัผูอ้ื่นไดเ้ป็นอย่างด ี
  (๒)  มคีวามรบัผดิชอบตอ่งานทีไ่ดร้บัมอบหมาย 
  (๓)  สามารถปรบัตวัเขา้กบัสถานการณ์และวฒันธรรมองคก์รทีไ่ปปฏบิตังิานไดเ้ป็น 
อย่างด ี
  (๔)  มมีนุษยส์มัพนัธ์ทีด่กีบัผูร้่วมงานในองคก์รและกบับุคคลทัว่ไป 
๔.๒   วิธีการสอน 

(๑) สงัเกตพฤตกิรรมระหว่างการร่วมอภปิราย การร่วมแสดงความคดิเหน็และการยอมรบั 
ความคดิเหน็จากผูอ้ื่น 
(๒)  มอบหมายแบบฝึกหดั โครงงานและกรณีศกึษางานกลุ่ม 
(๓)  การน าเสนอรายงานและการตอบขอ้ซกัถาม 

๔.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑) ผลงานทีไ่ดร้บัมอบหมายแบบงานกลุ่ม โครงงานและกรณีศกึษาทีน่ าเสนอและ 
พฤตกิรรมการท างานเป็นทมี 
(๒)  สงัเกตพฤตกิรรมการมสี่วนร่วมในชัน้เรยีนและการเขา้เรยีนสม ่าเสมอ 

 
๕. ทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๑   ทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีต้องพฒันา 
  (๑)  มทีกัษะการใชภ้าษาไทยในการอธบิายหลกัการและสถานการณ์ตลอดจนการ 
สื่อสารความหมายไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 
  (๒)  สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ WMS ในการเกบ็รวบรวมขอ้มูลและน าเสนอ 
รายงาน 
  (๓)  มคีวามรูพ้ ืน้ฐานทางด้านโลจสิตกิสใ์นอนัทีจ่ะวเิคราะหส์ถานการณ์ตลอดจน 
น าเสนอขอ้มูลโดยใชส้ถติแิละโปรแกรม Excel 
  (๔)  ใชภ้าษาองักฤษในการสื่อสารได้ 
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๕.๒   วิธีการสอน 
(๑) มอบหมายงานใหศ้กึษาค้นควา้ดว้ยตนเองและจดัท าโครงงานโดยเน้นการน าตวัเลขเพื่อ 
ท าการวเิคราะหข์อ้มูล 
(๒)  น าเสนอผลงานโดยใชรู้ปแบบและเทคโนโลยทีีเ่หมาะสม 
 

๕.๓    วิธีการประเมินผล 
(๑) ประเมนิจากผลงานการจดัท าโครงงาน/กรณีศกึษาโดยมกีารวเิคราะหแ์ละอา้งองิ 
ขอ้มูลน่าเชื่อถอืและน าเสนอดว้ยสือ่เทคโนโลยทีีเ่หมาะสม 
(๒)  ความสามารถในการอธบิายและชีแ้จงขอ้ซกัถาม การมสี่วนร่วมในการอภปิราย 

 
หมายเหต ุ

สญัลกัษณ์  หมายถงึ ความรบัผดิชอบหลกั  

สญัลกัษณ์  หมายถงึ ความรบัผดิชอบรอง  

เวน้ว่าง หมายถงึ ไม่ไดร้บัผดิชอบ 

ซึ่งจะปรากฎอยู่ในแผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบมาตรฐานผลการเรยีนรูจ้ากหลกัสูตรสู่รายวชิา (Curriculum Mapping) 

 
 

หมวดท่ี๕แผนการสอนและการประเมินผล 
 

๑. แผนการสอน 
 

สปัดาห์ท่ี หวัข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/สื่อท่ีใช้  

ผู้สอน 

๑ ปฐมนิเทศการเรยีนการสอนของ 
รายวชิา ภาระงาน และการประเมนิ 
นักศกึษาก่อนเรยีน 
บทที ่๑ 
-ความหมายของการจดัการเชงิกลยุทธ์ 
-ความส าคญัของการจดัการเชงิกลยุทธ์ 
-กระบวนการจดัการเชงิกลยุทธ์ 
-ประโยชน์ของการจดัการเชงิกลยุทธ์ 
-ความแตกต่างระหว่างการจดัการ 
ทัว่ไปกบัการจดัการเชงิกลยุทธ์ 

๓ ใชส้ื่อการสอนเป็นภาพโดยใช ้
power point 
การใชโ้ปรแกรม Google Meet 
ใชส้ื่อการสอน 

ดร.จกัรพรรณ คงธนะ 

๒ บทที ่๒ การจดัการโลจสิตกิสเ์ชงิกลยุทธ์ 
-การบรหิารจดัการจดัการโลจสิตกิส ์
-ความส าคญัของการจัดการโลจิสติกส์และ
โซ่อุปทานเชงิกลยุทธ์ 
-กระบวนการจดัการโลจสิตกิสแ์ละ 
โซ่อุปทานเชงิกลยุทธ์ 

๓ การใชโ้ปรแกรม Google Meet 
ใชส้ื่อการสอนเป็นภาพโดยใช ้
power point ในการน าเสนอ 
ใชก้รณีศกึษาประกอบการสอน 

ดร.จกัรพรรณ คงธนะ 



หน้า | ๖ 

สปัดาห์ท่ี หวัข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/สื่อท่ีใช้  

ผู้สอน 

๓ บทที ่๓ การประยุกต์ใชแ้นวคดิการ 
จดัการโลจสิตกิสบ์ูรณการ 
- การคดิเชงิกลยุทธ์ 
- การสรา้งและด ารงรกัษา 
ความสามารถในการแข่งขนั 
(Competitive Capacity) 
-การจดัการเชงิกลยุทธ์ในการสรา้ง 
คุณค่า (Value) 

 การใชโ้ปรแกรม Google Meet 
ใชส้ื่อการสอนเป็นภาพโดยใช ้
power point ในการน าเสนอใช้
กรณีศกึษาประกอบการสอน 

ดร.จกัรพรรณ คงธนะ 

๔ บทท่ี ๔ การวเิคราะหส์ภาพแวดทาง 
ธุรกจิโลจสิตกิส ์
-ความหมายของสภาพแวดลอ้มธุรกจิ 
-การวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้มภายใน 
ของธุรกจิโลจสิตกิสแ์ละโซ่อุปทาน 
-การวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้ม 
ภายนอกของธุรกจิโลจสิตกิส ์
-การวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้มทางการ 
แข่งขนั 
-การวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้มทาง 
อุตสาหกรรม 

๖ การใชโ้ปรแกรม Google Meet 
ใชส้ื่อการสอนเป็นภาพโดยใช ้
power point ในการน าเสนอ 
ใชก้รณีศกึษาประกอบการสอน 
และมอบหมายงานกลุ่ม 

ดร.จกัรพรรณ คงธนะ 

๕ เชญิผูป้ระกอบการมาใหค้วามรูแ้นวคดิ 
กลยุทธ์ทีป่ระยุกต์ใชจ้นประสบ 
ความส าเรจ็ 

๖ การใชโ้ปรแกรม Google Meet 
ใชส้ื่อการสอนเป็นภาพโดยใช ้
power point ในการน าเสนอ 
ใชก้รณีศกึษาประกอบการสอน 

ดร.จกัรพรรณ คงธนะ 

๖ สอบกลางภาค ๓   
๗ บทท่ี ๕ การจดัการเชงิกลยุทธ์ 

(Strategic Management) 
 องคป์ระกอบของการจดัการเชงิกลยุทธ์ 
1.การก าหนดทศิทาง (Direction 
Setting) 
2.การประเมนิองคก์ารและ 
สภาพแวดลอ้ม (Environment 
Scanning) 
3.การก าหนดกลยุทธ์ (Strategy 
Formulation) 
4.การด าเนินกลยุทธ์ (Strategy 
Implementation) 
5.การประเมนิผลและการควบคุม 
(Evaluation and Control) 

๓  ดร.จกัรพรรณ คงธนะ 



หน้า | ๗ 

สปัดาห์ท่ี หวัข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/สื่อท่ีใช้  

ผู้สอน 

๘  บทท่ี ๖ 

-การก าหนดทศิทางองคก์าร 

(Corporate Directions) (ค่านิยม องคก์าร 
วสิยัทศัน์องคก์าร 

วตัถุประสงคอ์งคก์าร เป้าหมาย 

องคก์าร และนโยบายองคก์าร) 
-การก าหนดค่านิยมองคก์าร 

(Corporate Values) 

-การก าหนดวสิยัทศัน์องคก์าร 

(Corporate Visions) 

-การก าหนดภารกจิองคก์าร 

(Corporate Missions) 

-การก าหนดวตัถุประสงคอ์งคก์าร 

(Corporate Objectives) 

-การก าหนดเป้าหมายองคก์าร 

(Corporate Goals) 

- การก าหนดเป้าหมายองคก์าร 

๖ การใชโ้ปรแกรม Google Meet 
ใชส้ื่อการสอนเป็นภาพโดยใช ้
power point ในการน าเสนอ 
ใหนั้กศึกษา อภปิรายงานกลุ่มที่ 
ไดร้บัมอบหมาย โดยใชส้ื่อ 
power point ในการน าเสนอ 
ใหนั้กศึกษาร่วมแสดงความ 
คดิเห 

ดร.จกัรพรรณ คงธนะ 

๙ บทท่ี ๗ การก าหนดกลยุทธ์ใน 
ธุรกจิโลจสิตกิส ์
- ความหมายของกลยุทธ์ 
- การก าหนดกลยุทธ์ระดบัองคก์าร 
- การก าหนดกลยุทธ์ระดบัธุรกจิ 
- การก าหนดกลยุทธ์ระดบัหน้าที ่
หรอื 
ระดบัปฏบิตักิาร 

๓ การใชโ้ปรแกรม Google Meet 
ใชส้ื่อการสอนเป็นภาพโดยใช ้
power point ในการน าเสนอ 
ใชก้รณีศกึษาประกอบการสอน 

ดร.จกัรพรรณ คงธนะ 

๑๐ บทท่ี ๘ กลยุทธ์ดา้นโลจสิตกิส์ 
- การวางแผนกลยุทธ์โลจสิตกิส ์
- การเลอืกกลยุทธ์ด้านโลจสิตกิส ์
- การพฒันากลยุทธ์เพื่อเพิม่ความสามารถ
ในการแข่งขนัธุรกจิ 

๖ การใชโ้ปรแกรม Google Meet 
ใชส้ื่อการสอนเป็นภาพโดยใช ้
power point ในการน าเสนอ 

ดร.จกัรพรรณ คงธนะ 

๑๑ เชญิผูป้ระกอบการมาใหค้วามรูแ้นวคดิ 
กลยุทธ์ทีป่ระยุกต์ใชจ้นประสบ 
ความส าเรจ็ 

๓ การใชโ้ปรแกรม Google Meet 
ใชส้ื่อการสอนเป็นภาพโดยใช ้
power point ในการน าเสนอ 
ใหนั้กศึกษา อภปิรายงานทีไ่ดร้บั 
มอบหมาย โดยใชส้ื่อ power 
point ในการน าเสนอ 
ใหนั้กศึกษาร่วมแสดงความ 
คดิเหน็ 

ดร.จกัรพรรณ คงธนะ 



หน้า | ๘ 

สปัดาห์ท่ี หวัข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  
การสอน/สื่อท่ีใช้  

ผู้สอน 

๑๒ การน าเสนอรายงานเกีย่วกบักลยุทธ์ 
ของโลจสิตกิส ์

 การน าเสนอในรูปแบบ video 
หรอื power point 

ดร.จกัรพรรณ คงธนะ 

๑๓ สอบปลายภาค ๓   

 
 

หมวดท่ี ๖ ทรพัยากรประกอบการเรียนการสอน 

๑. ต าราและเอกสารหลกั 
 เอกสารประกอบการสอน และกรณีศกึษาของอาจารยผ์ูส้อน และคณะ แจกใหนั้กศกึษาในชัน้เรยีน 
๒.เอกสารและข้อมูลส าคญั 
 ๒.๑) ภกัด ีมานะหริญัเวท. (2556). การจดัการเชงิกลยุทธ์ระดบัโลก. นนทบุร:ี กรนีแอปเป้ิลกราฟฟิค 
พริน้ติ้ง.  
 ๒.๒) ณัฎฐพนัธ์ เขจรนันทน์. (2552). การจดัการเชงิกลยุทธ์ (ฉบบัปรบัปรงุใหม่). กรุงเทพฯ:ซเีอด็ 
ยูเคชัน่  
 ๒.๓)  พบิูล ทปีะปาล. (2551). การจดัการเชงิกลยุทธ์ (Strategic Management). กรุงเทพฯ. 
 ๒ .๔ )   Wheelen, T. L., Hunger, J. D., Hoffman, A.N., and Bamford, Ch. E. (2015 ) .  Strategic Management and 
Business Policy : Globalization, Innovation and Sustainability Plus 2014. My Management Lab with Pearson eText - Access 
Card Package, 
14th Edition. 
 
 
  
 
 
 

กิจกรรม
ท่ี 

ผลการเรียนรู้ วีธีการประเมิน 
สปัดาห์ท่ี
ประเมิน 

สดัส่วน 
ของการ

ประเมินผล 
(๑) นักศึกษาเขา้เรยีนไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ ๘๐ ของ 

ชัว่โมงเรยีนตลอดภาคการศกึษา 
คะแนนเขา้เรยีน ๑ – ๑๓ ๑๐ 

(๒) งานกลุ่มและ presentation รายงาน ๑๒ ๓๐ 
(๓) การจดัท าแผนงานกลยุทธ์ แผนปฏบิตังิาน คะแนน ๖ ๒๐ 
(๔) การมสี่วนรวมในการตอบค าถามในหอ้งเรยีน คะแนน ๑ – ๑๓ ๕ 
(๕) นักศึกษาสามารถน าทฤษฎ ีกรณีศึกษาทีไ่ด ้

จากการเรยีนรู้มาวเิคราะหแ์ละประยุกต์ใชใ้น 
กจิกรรมโลจสิตกิสไ์ด้ 

สอบปลายภาค ๑๓ ๓๕ 



หน้า | ๙ 

 
หมวดท่ี๗ การประเมินและปรบัปรงุการด าเนินการของรายวิชา 

๑. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
  แบบประเมนิผูส้อน (จดัท าโดยวทิยาลยั) และนักศกึษาประเมนิการพฒันาของตนเองเมื่อเปรยีบเทยีบความรู้ 
และทกัษะก่อนและหลงัเรยีนวชิาน้ี 
๒. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
 ใชแ้บบประเมนิผูส้อนออนไลน์โดยทางมหาวทิยาลยั ใหนั้กศกึษาประเมนิโดยไม่ต้องลงชื่อ 
๓. การปรบัปรงุการสอน 
  น าผลการประเมนิอาจารยผ์ูส้อนมาใชใ้นการปรบัปรุงการสอน และการอบรมแลกเปลีย่นเรยีนรู ้KM 
เกีย่วกบัการเรยีนการสอน 
๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 
      ประชุมคณาจารยเ์พื่อทวนสอบคะแนนและเกรดของนักศกึษา พจิารณาผลการประเมนิการเรยีนรูข้อง 
นักศกึษา 
๕. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรบัปรงุประสิทธิผลของรายวิชา 
      สาขาวชิามรีะบบการทบทวนประสทิธผิลของรายวชิา โดยพจิารณาจากผลการประเมนิการสอนโดย 
นักศกึษา คะแนน สอบของนักศกึษา น ามาสรุปผลและพฒันารายวชิาก่อนสอนในภาคการศกึษาหน้าต่อไป 
 

*********************** 



หนา้ | ๑๐ 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรบัผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
ตามท่ีปรากฏในรายละเอียดของหลกัสูตร (Programme Specification)  

รายวิชา 
คณุธรรม จริยธรรม ความรู้ 

ทกัษะทาง
ปัญญา 

ทกัษะ
ความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรบัผิดชอบ
ระหว่างบุคคลและ
ความรบัผิดชอบ 

ทกัษะการวิเคราะห์
เชิงตวัเลข การ

สื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ

เชิงตวัเลข การ
สื่อสารและการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทกัษะ
ด้าน
อื่น ๆ 

ความรบัผดิชอบหลกั                                                        ความรบัผดิชอบรอง  

หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ 
รหสัวิชา LOG ๓๒๐๑ 
ช่ือรายวิชา การจดัการโลจิสติกส์
เชิงกลยุทธ์ Logistics Strategic 
Management 

                  - 

              ความรบัผดิชอบในแต่ละดา้นสามารถเพิม่ลดจ านวนไดต้ามความรบัผดิชอบ 


