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แบบรายงานการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

หน่วยงานวิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

๑. ข้อมูลส่วนบุคคล 

 ชื่อ-สกุล ดร. ชิตพงษ์ อัยสานนท์   

 ตำแหน่ง  อาจารย์   

 กลุ่มบุคลากร   สายวิชาการ    สายสนับสนุนวิชาการ 

๒. หลักสูตรหรือเรื่องท่ีเข้าร่วมประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 การวิจัยเชิงเอกสารและการวิจัยเชิงคุณภาพ 

๓. วิทยากรในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 พระมหาสมบูรณ์ วุฑฒิกโร, รศ. ดร. 

๔. สถาบันหรือหน่วยงานที่จัดประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๕. ระยะเวลาที่เข้ารับการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 8 และ 9 ตุลาคม 2564 

๖. งบประมาณที่ใช้ในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 ไม่มี 

๗. วัตถุประสงค์ของการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

1. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ ความเข้าใจในวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ ทุกขั้นตอน 
2. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถนำความรู้ที่ได้รับจากการฝึกอบรมไปใช้ในการวิจัยเชิงคุณภาพ

ได้อย่างถูกต้อง 
3. เพ่ือให้ผู้รับการฝึกอบรมสามารถเผยแพร่ความรู้การวิจัยเชิงคุณภาพให้แพร่หลายต่อๆกันไป เป็นการ

ขยายขอบเขตความรู้ 
4. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู้ซึ่งกันและกันเป็นการสร้างเครือข่ายการ

วิจัย 
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๘. สรุปเนื้อหาสาระของการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 เนื้อหา 1) แนวคิดการวิจัย 2) การศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ และทฤษฎีฐานราก 3) การหาหัวข้อการ

วิจัย ค าถามการวิจัย วัตถุประสงค์การวิจัย และการทบทวน วรรณกรรม 4) วิธีและขั้นตอนการรวบรวม

ข้อมูล 5) กรอบแนวคิด และสมมติฐาน  6) การสร้างแนวค าถาม 7) การเลือกตัวอย่าง 8) การค้นหา

ความหมายและการตีความ 9) การเขียนรายงาน 10) ตัวอย่างงานวิจัย 

การวิจัย คือ กระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลและ ตีความข้อมูลอย่างเป็นระบบเพ่ือ

ตอบค าถามที่ผู้วิจัยอยากรู้ 

 
ลักษณะสำคัญ : 1) ข้อมูลอยู่ในรูปถ้อยคำ ข้อความ ปรากฏการณ์ เหตุการณ์ พฤติกรรม 2) เป็น

วิธีการแสวงหาความจริงหรือข้อเท็จจริงที่มีอยู่ตาม ธรรมชาติ 3) ใช้วิธีการอุปทาน (ข้อมูลดิบ/ข้อเท็จจริง --> 

แนวคิด ความสัมพันธ์ --> ข้อสรุป) 4) เน้นการศึกษาแบบองค์รวม 

ทฤษฎีฐานราก : เป็นทฤษฎี ที่ใช้้ในการเก็บและวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ แนวทาง 1) ข้อมูลดิบ

เป็นสิ่งสำคัญ และเป็นฐานรากของโครงการวิจัย 2) ผู้วิจัยไม่ควรตั้งสมมติฐาน หรือทฤษฎีไว้ก่อนเก็บข้อมูล 3) 

ผู้วิจัยต้องวิเคราะห์เปรียบเทียบตลอดเวลา โดยวิเคราะห์ เปรียบเทียบข้อมูลดิบกับข้อมูลใหม่กลับไปกลับมา

ตลอดเวลา  

เก็บข้อมูล --> วิเคราะห์ข้อมูล --> เก็บข้อมูล(เพ่ิมเติม) --> วิเคราะห์ ข้อมูล (หยุดเมื่อข้อมูลจะ

อ่ิมตัว) 

หัวข้อการวิจัย/คำถามการวิจัย/ วัตถปุระสงคก์ารวิจัย/การทบทวนวรรณกรรม 

แหล่่ทีม่าของปัญหาวิจยั  (4P’s)  

1) People (คน/องค์กร/กลุ่มคน/ชุมชน) ==> ประชากรที่ศึกษา  

2) Problem (ประเด็นปัญหา/สถานการณ์/ความต้องการ/ ความสัมพันธ์) ==> ประเดน็ทีศึ่กษา  

3) Program (โครงสร้าง/ประสิทธิภาพ/ผล/คุณลักษณะ/ความพอใจ) ==> ประเด็นทีศึ่กษา  

4) Phenomena (สาเหตุและผลกระทบของความสัมพันธ์/ ปรากฏการณ์) ==> ประเดน็ทีศึ่กษา 
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เหตุผลสำคัญในการเลือกปัญหาวิจัย : 1) ความรุนแรงและความเร่งด่วน (ตามสภาพการณ์ปัจจุบัน

และ แนวโน้มในอนาคต (อันใกล้)) 2) ความสำคัญ (ผู้วางนโยบาย/ผู้บริหารโครงการ/ผู้ร่วมงาน) 3) ประโยชน์

จากการวิจัย (เพ่ิมเติมความรู้/ข้อมูลที่ขาดอยู่บางส่วนหรือ ทั้งหมด/แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า) 

คำถามการวิจัย เป็นข้อความที่ระบุถึงสาระของประเด็นการวิจัยที่ช่วยให้ผู้วิจัยมีความ  ชัดเจนเพ่ือ

ตอบปัญหาการวิจัยซึ้งอยู่ในรูปของประโยคคำถาม 

วัตถุประสงค์การวิจัย เป็นสิ่งที่ผู้วิจัยกำหนดขึ้นเพ่ือให้การวิจัยบรรลุตามสิ่งที่กำหนดหรือเป้าหมาย

ในการทำวิจัย 

การทบทวนวรรณกรรม เป็นการคัดเลือกเอกสาร (ทั้งที่เป็นสิ่งตีพิมพ์ และไม่ใช่สิ่งตีพิมพ์) ตามหัวข้อ

ที่ผู้วิจัยสนใจ โดยที่เอกสารดังกล่าวมีสาระ ความคิด ข้อมูล  และหลักฐานที่มีเป้าหมาย และแสดงความ

คิดเห็นตรงกับหัวข้อที่กำลังจะทำการวิจัย รวมถึงมีการแสดงที่มาของหลักฐานนั้นด้วย 

กรอบแนวคิด 1) เป็นความเชื่อหรือข้อสรุปเบื้องต้นของนักวิจัยว่าสิ่งที่จะศึกษานั้น น่าจะเป็นอย่างไร 

2) เป็นการประมวลความคิดรวบยอด จากการทบทวนองค์ความรู้ ทฤษฎี ผลงานวิจัยที่ เกี่ยวข้อง รวมทั้ง

ประสบการณ์และ แนวความคิดของผู้วิจัยมาสร้างเป็นแบบจำลอง เพ่ือเป็นแนวทางในการวิจัย 

การวิจัยเชิงคุณภาพถือว่า กรอบแนวคิดไม่ใช่สิ่งที่จะยึดตายตัวแต่เป็นเพียงแนวทางสำหรับหา

คำตอบในการวิจัยโดยสามารถยืดหยุ่นหรือปรับได้้ เมื่อมีหลักฐานหรือข้อมูลที่ชี้ว่าควรปรับ (สมมติฐาน

ชั่วคราว) 

สมมติฐาน 1. เป็นข้อความที่แสดงความสัมพันธ์ที่คาดหวังระหว่างตัวแปรหรือข้อ ความคิด ตั้งขึ้น

เพ่ือให้พิสูจน์ว่า “ยอมรับ” หรือ “ไม่ยอมรับ” 2. กระบวนการวิจัยเชิงคุณภาพจะไม่ได้เริ่มต้นด้วยการตั้ง

กรอบแนวความคิดหรือสมมติฐานจนกว่าจะได้ข้อมูลอย่างเพียงพอ 3. เริ่มด้วยการไปสัมผัสข้อมูลเพ่ือค้นหา

รูปแบบความสัมพันธ์ และความหมายของปรากฏการณ์ที่ศึกษา ==> สร้างสมมติฐานเพ่ือการค้นคว้าที่ลึกลง

ไป 

การสร้างแนวคำถาม 1. เป็นรายการของประเด็นที่จะศึกษาโดยผู้วิจัยนำมาเป็นหัวข้อการสนทนา 

ครอบคลุมเนื้อหาของข้อมูลที่ต้องการตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 2. เปรียบเสมือนแผนที่/เครื่องมือช่วยเตือน

ความจำในการรวบรวมข้อมูล 3. เป็นเค้าโครงของการสนทนา ไม่จำเป็นต้องเป็นประโยคคำถามที่สมบูรณ์ 4. 

มีความยืดหยุ่น ผู้สัมภาษณ์สามารถแทรก หรือตัดคำถามให้เหมาะสมกับบรรยากาศกลุ่ม หรือกับกลุ่ม

ตัวอย่างได้ 5. การวิจัยเรื่องหนึ่งๆ ควรมี 1- 3 คำถาม  

การเลือกตัวอย่างเจาะจงหาตัวอย่างที่มีคุณสมบัติเหมาะสมกับเรื่องที่จะศึกษา “ถ้าอยากทราบว่า 

ใครทำอะไร อย่างไร เพราะอะไร ก็ให้เฝ้าดูและสังเกตพฤติกรรมของคนเหล่านั้น” 
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วิธีการสุ่มตัวอย่าง 1. แบบเจาะจง (Purposive sampling) 2. แบบโควต้าหรือแบบหลายมิติ 

(Quota/Dimensional sampling) 3. แบบสโนว์บอลล์ (Snowball sampling) 

ขนาดตัวอย่าง เมื่อใดที่ข้อมูลที่ได้จากกลุ่มตัวอย่างเหล่านี้เกิดความซ้ำกัน จนเกิดเป็นแบบแผนที่

แน่นอน แม้จะสอบถามคนอ่ืนๆ อีก ข้อมูลที่ได้ก็จะมีลักษณะเดียวกัน ==> ข้อมูลอิ่มตัว 

วิธีการเก็บข้อมูลเชิงคุณภาพ 1. การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (participant observation) 2. การ

สัมภาษณ์เชิงลึก (in-depth interview - IDI) 3. การสนทนากลุ่ม (focus group discussion - FGD) 4. 

การรวบรวมข้อมูลเอกสาร (documentary search) 

ขั้นตอนของการวิเคราะห์การให้ความหมายและการตีความ 1. อ่านทำความเข้าใจและจับประเด็น

หลัก 2. ให้รหัสข้อมูล 3. แยกแยะและจัดกลุ่มข้อมูล 4. เชื่อมโยงข้อมูลเพ่ือหาแบบแผนและความหมาย 5. 

หาข้อสรุปที่เป็นสาระหลัก 

สิ่งที่ต้องทำการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ 

 
๙. ปัญหาอุปสรรคในการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน   

 ไม่มี 

๑๐. ประโยชน์ที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 :-ต่อตนเอง 

  นำมาใช้ปฏิบัติงาน 

 :- ต่อหน่วยงาน/มหาวิทยาลัย 

  นำมาใช้ปฏิบัติงาน 

๑๑. เอกสารหรืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 มี 

๑๒. สำเนาประกาศนียบัตร/วุฒิบัตรฯ ที่ได้รับจากการประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 มี 
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๑๓. ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ อ่ืน ๆ  

 -ไม่มี- 

 

       (ผู้รายงาน)  

                           (ดร. ชิตพงษ์ อัยสานนท์) 

                        วันที่ 10 ตุลาคม 2564 

ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 

รับทราบ 

 

(ลงชื่อ)    

                 (อาจารย์ ดร. วิศวะ อุนยะวงษ์) 

                                                                           ประธานหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  

               สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 

                     วันที่ 10 ตุลาคม 2564 


