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รายละเอียดของรายวิชา(Course Specification) 

 

รหัสวิชา TOM ๒๒๐๕ รายวิชา การบริหารผู้รับเหมา 
สาขาวิชา การจัดการธุรกิจซัพพลายเชน แขนงวิชาการจดัการการขนส่ง  

วิทยาลัย โลจิสติกสแ์ละซัพพลายเชน 
มหาวิทยาลยัราชภัฏสวนสุนันทา 

ภาคการศึกษา ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑. รหัสและชื่อรายวชิา  

รหัสวิชา TOM ๒๒๐๕  
ช่ือรายวิชาภาษาไทย การบรหิารผูร้ับเหมา  
ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ (Subcontractor Management) 
๒. จ านวนหน่วยกิต   ๓  หน่วยกิต (๓-๐-๖)   
       
๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

๓.๑  หลักสตูร       บริหารธุรกิจบัณฑติ  
๓.๒ ประเภทของรายวิชา    วิชาเอก 

 
๔.อาจารย์ผูร้ับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน    
๔.๑  อาจารย์ผูร้ับผิดชอบรายวิชา  อาจารย์อนุช  นามภญิโญ  
 
๕.  สถานที่ติดต่อ     วิทยาลยัโลจิสติกส์และซัพพลายเชน  มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสนัุนทา 

  
๖. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน   

๖.๑ ภาคการศึกษาที่   ๑/๒๕๖๕  ชั้นปีที่ ๒ 
๖.๒ จ านวนผู้เรียนที่รบัได้  ประมาณ  ๗๐  คน 

 
๗. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน(Pre-requisite)  (ถ้ามี)  …............................................................... 
 
๘. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน(Co-requisites)(ถ้ามี) …............................................................... 
 
๙. สถานที่เรียน   วิทยาลยัโลจิสติกส์และซัพพลายเชน  มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสนัุนทา 
 
๑๐. วันทีจ่ัดท าหรือปรับปรุง วันที่ ๑๕  เดือน มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
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หมวดท่ี  ๒  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

๑. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
 ๑.๑ การใหบ้ริการของผู้รบัเหมาขนส่ง การปรบัปรุงประสิทธิภาพขนส่ง การคัดเลอืก การกาหนดข้ันตอนการพัฒนา  
และการประเมินผูร้ับเหมา  
 ๑.๒ การวางระบบบรหิารผูร้ับเหมาขนส่ง บริหารงานจ้างผู้รบัเหมาขนสง่ ความเสี่ยงของงานบริการรบัเหมาขนส่ง  
 ๑.๓ การควบคุมด้านคุณภาพของผูร้ับเหมาขนส่ง การตรวจประเมินคัดเลือกและการรบัรองการใหบ้ริการของ
ผู้รบัเหมา  

 ๑.๔ การวางแผนเพื่อการพัฒนาผู้รับเหมาอย่างต่อเนื่องเพื่อให้ได้มาตรฐานในการให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ 
๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
 ปรับปรุงเพื่อให้เนื้อหาวิชามีการครอบคลุมเพิ่มข้ึนในเรื่องการได้เรียนรู้จากกรณีตัวอย่างที่เกี่ยวข้องในเนื้อหาวิชา 

 
หมวดท่ี ๓ ลักษณะและการด าเนินการ 

๑. ค าอธิบายรายวิชา 
 การใหบ้ริการของผู้รบัเหมาขนส่ง การปรบัปรุงประสิทธิภาพงานขนส่ง การคัดเลือก การก าหนดข้ันตอนการพัฒนา
และการประเมินผูร้ับเหมา การวางระบบบรหิารผูร้ับเหมาขนส่ง บริการงานจ้างผูร้ับเหมาขนส่ง ความเสี่ยงของงานบริการ
รับเหมาขนส่ง การควบคุมด้านคุณภาพของผู้รบัเหมาขนส่ง การตรวจประเมินคัดเลือกและการรับรองการใหบ้รกิารของ
ผู้รบัเหมา การวางแผนเพือ่การพัฒนาผู้รบัเหมาขนสง่  
  The Services of transport contractors. Improving transportation efficiency, selection, set the stage 
for the development and evaluation of contractors. The transportation management system contractors. 
Transport Services Outsourcing The risk of transportation services contractor. Quality control of 
contractor logistics. Evaluation, selection and certification of service contractors. Planning for the 
development of transport contractors. 
 
.๒. จ านวนช่ัวโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย 
(ชั่วโมง) 

สอนเสริม 
(ชั่วโมง) 

การฝกึปฏบิัติ/งาน 
ภาคสนาม/การฝกึงาน(ชั่วโมง) 

การศึกษาด้วยตนเอง 
(ชั่วโมง) 

บรรยาย  ๔๕  ชั่วโมง  
ต่อภาคการศึกษา 

สอนเสริมตามความ
ต้องการของนักศึกษา 

ไม่มี ๙๐ 

 
๓. จ านวนช่ัวโมงต่อสปัดาห์ทีอ่าจารย์ให้ค าปรกึษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
 ๓.๑ ปรึกษาด้วยตนเองที่ห้องพักอาจารย์ผู้สอน  ห้อง ๘๑๓๐๑ 
                 ชั้น ๓ อาคาร ๑  วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 
 ๓.๒ ปรึกษาผา่นโทรศัพท์ที่ท างาน / มือถือ  หมายเลข     ๐๖๑-๒๓๙๓-๑๕๑ 
 ๓.๓ ปรึกษาผา่นจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-Mail)                          anuch.na@ssur.ac.th 
 ๓.๔ ปรึกษาผา่นเครือข่ายสงัคมออนไลน์ (Facebook/Twitter/Line) อาจารย์อนุช  นามภญิโญ 
 ๓.๕ ปรึกษาผา่นเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Internet/Webboard)................................................................................... 
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หมวดท่ี ๔ การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

๑. คุณธรรม  จริยธรรม 
๑.๑   คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา 

 (๑) มีวินัยตรงต่อเวลาและมีความรับผิดชอบสูง ทั้งต่อตนเองวิชาชีพและสังคม  
 (๒) แสดงความซื่อสัตย์สจุริตอย่างสม่ าเสมอ  
 (๓) ปฏิบัติหน้าที่ด้วยคุณธรรมและจริยธรรม  

(๔) เคารพในระเบียบและกฎเกณฑ์ขององค์กรและสังคม 
๑.๒   วธิีการสอน 

  (๑) สอนคุณธรรม จริยธรรมในวิชาชีพโดยสอดแทรกเข้าไปในการบรรยายในแตล่ะหัวข้อทีส่อน  
  (๒) บรรยาย และการอธิบายแล้วสาธิต  
  (๓) การฝึกทาแบบฝึกหัด และกรณีศึกษา  

 (๔) การนาเสนองานเป็นกลุม่ 
๑.๓    วธิีการประเมินผล 

  (๑) สังเกตพฤติกรรมในการเข้าชัน้เรียน ได้แก่ การตรงต่อเวลา ความซือ่สัตย์ การแต่งกาย การตัง้ใจ  

       หรือเอาใจใส่ระหว่างเรียน การสง่งานตามท่ีมอบหมาย  

  (๒) ประเมินผลการนาเสนอรายงานการทางานกลุม่ การนาเสนองาน และการอภิปรายกลุม่  

  (๓) ตรวจให้คะแนนและประเมินจากการทาแบบฝกึหัด หรือกรณีศึกษา 
๒. ความรู ้

๒.๑   ความรูท้ี่ต้องพัฒนา 
 (๑) เข้าใจและวิเคราะหห์ลกัการที่เกี่ยวข้องกับการบรหิารผู้รบัเหมาการขนส่งได้  
 (๒) สามารถนาไปประยกุต์ในกิจกรรมด้านการบริหารผูร้ับเหมาการขนส่งได้  

(๓) เข้าใจและวิเคราะหห์ลกัการของศาสตร์อื่นทีเ่กีย่วข้อง เช่น หลักการจัดการ เป็นต้น 
๒.๒   วธิีการสอน 

   (๑) การบรรยายและถามตอบเพื่อทดสอบความรู้และความเข้าใจในเนื้อหาที่เรียน  
  (๒) การอภิปรายและซักถามปัญหา  
  (๓) การทาแบบฝึกหัด วิเคราะหก์รณีศึกษาเป็นกลุ่มและนาเสนอรายงาน  
  (๔) การมอบหมายงานให้ค้นคว้า 

๒.๓    วธิีการประเมินผล 
  (๑) การทดสอบกลางภาค และปลายภาค ด้วยข้อสอบที่เน้นการวัดหลกัการและทฤษฎี  
  (๒) การนาเสนอผลงาน จากกรณีศึกษา หรอืงานที่ค้นคว้า  
  (๓) สังเกตพฤติกรรมการถามตอบและมสี่วนร่วมในช้ันเรียน 
 
 
 
 
 
๓.ทกัษะทางปัญญา 
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๓.๑   ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา 
 (๑) มีความสามารถในการวิเคราะห์สถานการณ์โดยใช้หลักการที่ได้เรียนมาตลอดจนสามารถนาความรู้  
       ไปประยุกต์ในสถานการณ์จริง  
 (๒) สามารถแกป้ัญหาทางการจัดการผลิตได้โดยนาหลักการต่าง ๆ มาอ้างอิง ได้อย่างเหมาะสม  

(๓) มีความใฝ่หาความรู ้
 
๓.๒   วธิีการสอน 

  (๑) การบรรยายและถามตอบเพ่ือทดสอบทักษะการคิดวิเคราะห์ของนักศึกษาในประเด็นต่าง ๆ  

  (๒) การอภิปรายและซักถามปัญหา  

  (๓) การทาแบบฝกึหัดและวิเคราะหก์รณีศึกษาเป็นกลุม่  

 (๔) ทาการทดสอบเพ่ือติดตามพัฒนาการของการเรียนรู้ของนักศึกษา 
 
๓.๓    วธิีการประเมินผล 

  (๑) สังเกตจากพฤตกิรรมการซักถามของนักศกึษาในชั้นเรียน  

  (๒) ประเมินจากการตอบข้อซักถามของนกัศึกษาในชั้นเรียน  

  (๓) ประเมินจากการให้คะแนนการวิเคราะห์โจทย์  

  (๔) ประเมินจากการทาแบบฝึกหัด การทดสอบกลางภาคและการสอบปลายภาคโดยเน้นข้อสอบ 

       ท่ีมีการวิเคราะห์จากสถานการณ์จริง 

 
๔. ทกัษะความสัมพันธร์ะหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

๔.๑   ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบที่ต้องพัฒนา 
 (๑) สามารถท างานกับผู้อื่นได้เป็นอย่างด ี 
 (๒) มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย  
 (๓) สามารถปรับตัวเข้ากบัสถานการณ์และวัฒนธรรมองค์กรที่ไปปฏิบัตงิานได้เป็นอย่างดี  

(๔) มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดกีับผู้ร่วมงานในองค์กรและกับบุคคลทั่วไป  
๔.๒   วธิีการสอน 

  (๑) สังเกตพฤติกรรมระหว่างการร่วมอภิปราย การร่วมแสดงความคิดเห็นและการยอมรบัความคิด 
        เห็นจากผูอ้ื่น  
  (๒) มอบหมายแบบฝึกหัด โครงงานและกรณีศึกษางานกลุ่ม  

 (๓) การนาเสนอรายงานและการตอบข้อซักถาม 
 
๔.๓    วธิีการประเมินผล 

  (๑)  ผลงานที่ได้รบัมอบหมายแบบงานกลุม่ โครงงานและกรณีศึกษาที่นาเสนอและพฤติกรรม 
        การท างานเป็นทมี  
  (๒) สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในช้ันเรียนและการเข้าเรยีนสม่ าเสมอ  
 
 
๕. ทกัษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๕ 
TOM  ๒๒๐๕  การบริหารผู้รับเหมา  วทิยาลัยวิทยาลยัโลจิสติกส์และซัพพลายเชน  มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนนัทา 

๕.๑   ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสือ่สาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา 
 (๑) มีทักษะการใช้ภาษาไทยในการอธิบายหลกัการและสถานการณ์ตลอดจนการสื่อสารความหมายได ้ 
                           อย่างมีประสิทธิภาพ  
 (๒) สามารถใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการเก็บรวบรวมข้อมลูและนาเสนอรายงาน  
 (๓) มีความรู้พื้นฐานทางคณิตศาสตร์และสถิติในอนัที่จะวิเคราะหส์ถานการณ์ตลอดจนนาเสนอข้อมลู  
                      โดยใช้คณิตศาสตร์หรือสถิติ  

(๔) ใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้ 
 
๕.๒   วธิีการสอน 

  (๑) มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองและจัดทาโครงงานโดยเน้นการน าตัวเลขเพื่อท าการ 
       วิเคราะห์ข้อมูล  

 (๒) น าเสนอผลงานโดยใช้รปูแบบและเทคโนโลยีทีเ่หมาะสม 
 
๕.๓    วธิีการประเมินผล 

  (๑) ประเมินจากผลงานการจัดท าโครงงาน/กรณีศึกษาโดยมกีารวิเคราะห์และอ้างองิข้อมลูน่าเช่ือถือและน า
       เสนอด้วยสื่อเทคโนโลยทีี่เหมาะสม  
  (๒) ความสามารถในการอธิบายและช้ีแจงข้อซักถาม การมีสว่นร่วมในการอภิปราย 
 
หมายเหตุ 

สัญลักษณ์  หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก  
สัญลักษณ์  หมายถึง ความรับผิดชอบรอง  
เว้นว่าง หมายถึง ไม่ได้รับผิดชอบ 

ซ่ึงจะปรากฎอยู่ในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสตูรสู่รายวชิา (Curriculum Mapping) 
 

หมวดท่ี ๕ แผนการสอนและการประเมินผล 
๑. แผนการสอน 

สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน(ชม.) 
กิจกรรมการเรียน  
การสอน/สื่อที่ใช้  

ผู้สอน 

๑-๒  แนะน ำรายวิชาและการเรียนการสอน  
บทที่ ๑ การให้บริการของผู้รับเหมา
ขนส่ง  
-ความหมายของการบริการ  
-ความหมายของผู้รับเหมา  
-ผู้รับเหมาขนส่ง  

๖ - แผนการเรียน การสอนรายวิชา 
- ข้อตกลงเบื้องต้นในการเรียนการสอน 
-Power Point 
On site 

อาจารย์อนุช  นามภิญโญ 

๓ บทที่ ๒ การคัดเลือกและการควบคุม
ผู้รับเหมา 
-การคัดเลือกผู้รับเหมา 
-การจัดจ้างผู้ให้บริการขนส่งสินค้า 
-การคัดเลือกและการควบคุม 

๓ -Power Point 
- มอบหมายงานกลุ่ม 
On site 

อาจารย์อนุช  นามภิญโญ 

๔ บทที่ ๓ การวางระบบบริหารผู้รับเหมา ๓ การบรรยาย  อาจารย์อนุช  นามภิญโญ 
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สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน(ชม.) 
กิจกรรมการเรียน  
การสอน/สื่อที่ใช้  

ผู้สอน 

ขนส่ง 
-การวางระบบผู้รับเหมาขนส่ง 
-ดัชนีวัดผลการปฏิบัติงาน 
-การบริการรับเหมารายย่อย 

- การอภิปรายแลกเปลี่ยน เห็น
ร่วมกันระหว่างผู้สอน และผู้เรียน  
วิเคราะห์กรณีศึกษา ที่ 1 ธุรกิจ
อาหารเสริมเพื่อสุขภาพ  
- วิเคราะห์กรณีศึกษาที่ 2 การบริหาร
จัดการแบบ ธุรกิจบุญรอดบิวเวอรี่ 
 
 

๕- ๖ บทที่ ๔ การพัฒนาและการประเมิน
ผู้รับเหมา 
-ประเด็นปัญหาในงานขนส่งของ 
ผู้รับเหมา 
-การวางระบบผู้รับเหมาขนส่ง 
-การบริหารและการประเมินความเสี่ยง 
-การประเมินตนเองเพื่อการควบคุม
ความเสี่ยง 

๖  -Power Point 
-บรรยาย / อภิปราย 
- มอบหมายงานกลุ่ม ใบงานที่ ๑ 
- Active Learning จัดกลุ่มนักศึกษา 
ออกแบบเส้นทางการขนส่งด้วยหลัก
ต้นทุนที่ต่ าสุด 

อาจารย์อนุช  นามภิญโญ 

๗-๘ บทที่ ๕ การปรับปรุงประสิทธิภาพงาน
ขนส่ ง -- การ วัดประสิทธิภาพของ
ผูร้ับเหมางาน 
บริการการขนส่ง 
- การวางระบบผู้รับเหมาขนส่ง 
- ตัวชี้วัดประสิทธิภาพ 
- เป้าหมายของวัดประสิทธิภาพ 
- การประเมินประสิทธิภาพและผลงาน 
ของผู้ให้บริการ 
-การปรับปรุงประสิทธิภาพงานขนส่ง 

๖  -Power Point 
 -บรรยาย / อภิปราย 
 -คาถามพัฒนาความเข้าใจ และคิด  
  วิเคราะห ์
  Onsite 

อาจารย์อนุช  นามภิญโญ 

๙   สอบกลางภาค 
 

 

๑๐-๑๑ บทที่ ๖ การควบคุมคุณภาพของ
ผู้รับเหมา  
-ข้อก าหนดที่เก่ียวข้องกับการควบคุม 
outsourced  
-การวางระบบผู้รับเหมาขนส่ง  
-Outsourced Process  
-หลักการควบคุมกระบวนการ 
outsourced  
-วิธีการในการควบคุม Outsource 
Process  

๖ -Power Point 
-บรรยาย / อภิปราย 
-คาถามพัฒนาความเข้าใจและคิด 
วิเคราะห์ 

อาจารย์อนุช  นามภิญโญ 

๑๒-๑๓ บทที่ ๗ การรับรองการให้บริการของ
ผู้รับเหมา 
-การรับรองผู้รับเหมา 

๖ -บรรยาย / อภิปราย  
-การน าเสนอ  

อาจารย์อนุช  นามภิญโญ 
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สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน(ชม.) 
กิจกรรมการเรียน  
การสอน/สื่อที่ใช้  

ผู้สอน 

-การวางระบบผู้รับเหมาขนส่ง 
-การคัดเลือกผู้รับเหมา 
-กระบวนการรับรองผู้รับเหมา 
-การปรับปรุงทะเบียนรายชื่อผู้รับเหมา
ที่ผ่านการรับรอง 

๑๔-๑๕ บทที่ ๘ การวางแผนเพื่อการพัฒนา
ผู้รับเหมา 
-การบริหารด้วย ISO 9001:2008 
-การวางระบบผู้รับเหมาขนส่ง 
-ค วามต้ อ ง การ ด้ านคุณภ าพขอ ง
ผู้รับเหมา 
-ขั้นตอนการพัฒนาผู้รับเหมา 
-แผนการแก้ไขข้อบกพร่อง /  การ
ยกเลิกสัญญา 

๖ -Power Point 
-บรรยาย / อภิปราย 
-ค าถามพัฒนาความเข้าใจและคิด 
  วิเคราะห ์
- Onsite 

อาจารย์อนุช  นามภิญโญ 

๑๖ ทบทวน 
 

๓    อาจารย์อนุช  นามภิญโญ 

๑๗  
 

๓      สอบปลายภาค  

 
 
 
 
 
 
 
๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้
( ระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรู้หัวข้อย่อยแต่ละหัวข้อตามท่ีปรากฏในแผนที่แสดงการกระจายความรับผดิชอบของรายวิชา 
(Curriculum Mapping) ตามท่ีก าหนดในรายละเอียดของหลักสูตรสัปดาห์ทีป่ระเมินและสัดส่วนของการประเมิน) 

ผลการเรียนรู ้ วีธกีารประเมินผลการเรียนรู ้ สัปดาห์ที่ประเมิน 
สัดส่วน 

ของการประเมินผล 
๑.๑, ๑.๒, ๑.๓,๒.๑, 

๒.๒, ๒.๓,๓.๑, ๓.๓  

๔.๑, ๔.๒, ๔.๔,๕.๑, 

๕.๒, ๕.๓   

- การทดสอบกลางภาค 
- การสอบปลายภาค 

๙ 
๑๗ 

๓๐% 
๔๐% 

๑.๑, ๑.๒, ๑.๓,๒.๑, 
๒.๒, ๒.๓,๓.๑, ๓.๓ 

๔.๑, ๔.๒, ๔.๔,๕.๑, 
๕.๒, ๕.๓ 

- การจัดทารายงานกลุ่ม 
- การนาเสนอรายงาน 
- การวิเคราะห์กรณีศึกษา การค้นคว้า 
- งานกิจกรรม Active Learning 

๑๖ ๑๐ % 
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๑.๑, ๑.๒, ๑.๓,๒.๑, 
๒.๒, ๒.๓,๓.๑, ๓.๓ 
๔.๑, ๔.๒, ๔.๔,๕.๑, 
๕.๒, ๕.๓ 

- การทาแบบฝึกหัดทา้ยบท และตอบคาถาม ทุกสัปดาห ์ ๑๐ % 

๑.๑, ๑.๒, ๑.๓,๒.๑, 
๒.๒, ๒.๓,๓.๑, ๓.๓ 
๔.๑, ๔.๒, ๔.๔,๕.๑, 
๕.๒, ๕.๓ 

- สังเกตจากพฤติกรรมการเข้าเรียน 
- สังเกตจากการอภิปรายและการแลกเปลี่ยน
ความคดิเห็น 
- สังเกตจากการมีส่วนรวมในการทางาน 
- สังเกตจากการใช้ IT ที่นาเสนอรายงาน 

ทุกสัปดาห ์ ๑๐ % 

 
หมวดท่ี ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

๑. ต าราและเอกสารหลกั 
 เอกสารประกอบการสอน จัตตุรงค์ เพลินหัด,วรรณี สุทธใจดี.การบริหารผู้รบัเหมา. (๒๕๖๐). กรงุเทพฯ : 
วิทยาลัยโลจสิติกส์และซพัพลายเชน มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 ๒.เอกสารและข้อมูลส าคัญ 
 กระทรวงคมนาคม. สานักงานปลัดกระทรวง. (2558). การศึกษาเพื่อเสนอนโยบาย แนวทางและมาตรการในการปรับเปลี่ยน
รูปแบบการขนสง่ตู้สินค้าระหว่าง ICD ลาดกระบังกับท่าเรือแหลมฉบงั จากการขนส่งทางถนนสู่การขนส่งทางรางในช่วงปี พ.ศ. 2554-
2556.(รายงานผลการวิจัย). กรุงเทพฯ: 
 กระทรวงอุตสาหกรรม. (2556). รายงานประจาป ี2553. สืบค้นจาก :http:ipc8.dip.go.th 
 กิตติพงศ ์กิตติถาวรกุล และ สิทธิพร พิมพ์สกุล. 2555. การจัดตารางรถขนส่งขาเข้าและขาออกสาหรับศูนย์กระจาย 
สินค้ารูปแบบครอสด็อกในธุรกิจร้านค้าปลีกด้วยวิธีฮิวริสติก. สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าคุณทหารลาดกระบงั 
 กิตติพงศ ์กลิ่นกุล และมณฑลี ศาสนนันทน์. 2550. การศึกษาปจัจัยสาคัญแหง่ความสาเร็จของกระบวนการปรับปรุง 
อย่างต่อเน่ืองในองคก์รที่บริหารแบบอเมริกันและแบบญี่ปุ่น :กรณีศึกษาอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์. 
 วารสาร วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลย,ี 17(1).โครงการศูนย์บริการข้อมูลโลจิสติกส ์ปี พ.ศ. 2556 (Logistics Service 
Information Center: LSIC).(2556). คู่มือการประเมินประสิทธิภาพดา้นโลจิสติกส์ เกณฑ์ชี้วดัมาตรฐานสาหรับผู้ประกอบการ. 
เข้าถงึได้จาก: http://logistics.dpim.go.th/webdatas/articles/ArticleFile2171.pdf 
 จารุวรรณ วรรณโกษฐ์. 2556. การจัดการความเสีย่งในห่วงโซ่อุปทานสาหรับการพฒันาผลิตภัณฑ์ใหม่กรณีศึกษาผลติภัณฑ์
ไส้อ่ัวลดไขมัน.  วทิยานิพนธ์วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมโลจิสติกสแ์ละการจัดการโซ่อุปทาน 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่. 
 ณัฐกันต์ อ้วนวิจิตร. 2553. การปรับปรุงการทางานในสายการผลิต กรณีศึกษา: แผนกเย็บ บริษัทไนซ์แอพพาเรล จากัด. 
หลักสูตรวศิวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศิวกรรมอุตสาหการ),สาขาวชิาวิศวกรรมอุตสาหการ และระบบ, คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์. 
 นพรัตน์ พรหมนารท. 2553. การควบคุมภายในและการประเมินผลการควบคุมภายใน. สานักกากับ 
และพัฒนาการตรวจสอบภาครัฐ กรมบญัชีกลาง. [ออนไลน์], สืบค้นจาก http://www.slideshare.net/attachokeputththai/ss-
36645447 
 
  อนุศักดิ์  ฉิ่นไพศาล. (๒๕๖๒). อาชีวอนามัยและความปลอดภยั. กรุงเทพฯ : บริษัท วีพร้ินท์ (1991) จ ากัด 
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TOM  ๒๒๐๕  การบริหารผู้รับเหมา  วทิยาลัยวิทยาลยัโลจิสติกส์และซัพพลายเชน  มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนนัทา 

๓. เอกสารและขอ้มูลแนะน า  
 - วารสาร: เอกสารเก่ียวกับการบริหารผู้รับเหมา 
 - นิตยสาร : Logistic Thailand, Logistic Time , Logistic Digest 
 

หมวดที่ ๗ การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวชิา 
 

๑. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
แบบประเมินผู้สอนและแบบประเมินรายวิชาออนไลน์ของมหาวทิยาลยัราชภัฏสวนสุนันทา 
- การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
- การสังเกตการณ์จากพฤติกรรมของผู้เรียน 
- แบบประเมินผู้สอน และแบบประเมินรายวิชา 
- ขอเสนอแนะผ่าน e-mail ที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดเป็นช่องทางการสื่อสารกับนักศึกษา 

๒. กลยุทธก์ารประเมินการสอน 
 ในการเก็บข้อมูลเพื่อประเมินการสอน ได้มีกลยุทธ์ ดังน้ี 

- การสังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 
- ผลการสอบ 
- แบบทดสอบกลางภาคและแบบทดสอบปลายภาค 

๓. การปรับปรุงการสอน 
 ผู้สอนมีการวางแผนเพื่อดาเนินการปรับปรุงการสอนในภาคเรียนถัดไปในกรณีที่ไม่เป็นไปตามรายละเอียดที่ได้ก าหนดไว้ใน
แต่ละหัวข้อโดยมีการจัดประชุมและการสัมมนาเพื่อการปรับปรุงการเรียนการสอน 
๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
 การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิรายวชิา ทีมผู้สอนจะดาเนินการให้แล้วเสร็จภายหลงัการสง่ผลการเรียน โดยจัดทาแบบ
ทวนสอบผลสัมฤทธิ์นักศึกษา และสุ่มกลุ่มตัวอยา่งนักศึกษา จานวน ร้อยละ ๑๐ ของจานวนผู้มีสิทธิเข้าสอบในเน้ือหาที่เรยีนใน
รายวิชาน้ีในบางหัวข้อที่ศึกษาว่ามีความรู้มากน้อยเพยีงใด 
๕. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรงุประสทิธผิลของรายวิชา 
  ผู้สอนจะนาผลการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษาและผลการประเมินการสอน (ข้อ ๑ และ ข้อ ๒) มาใช้ใน
การทบทวนและวางแผนการปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
 
                                                     *********************** 
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หนำ้ | ๑๐ 

TOM ๒๒๐๕  การบรหิารผู้รับเหมา  สาขาการจัดการการขนสง่  วิทยาลัยวิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน  มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
ตามท่ีปรากฏในรายละเอียดของหลักสูตร (Programme Specification) มคอ. ๒ 

 

 

 

 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ้ ทักษะทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบระหว่างบุคคล

และความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศเชิง

ตัวเลข การสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

               ความรับผดิชอบหลัก                                                        ความรับผดิชอบรอง 

หมวดวิชาแกนบรหิารธรุกจิ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ 4  ๑ ๒ ๓ ๔ 
รหัสวิชา TOM ๒๒๐๕ 
ชื่อรายวิชา การบริหารผู้รับเหมา 
(Subcontractor Management) 

          
 
    

 

 

 

 

 

 


